SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

DECRETO Ne¢ 4,215 /

YREGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL CELETISTA DE QUE TRATA A LET
N¢ 4,680, DE 22 DE FEVEREIRO DE 1990."

0 Prefeito Municipal de Pogos de Caldas, no uso de suas atribuicoes legais,

com base no Cepitulo VII, Segao I, artigo 37, incisos I, II, III e IV da

nova Carta Magna, € atendendo a pr‘oposigéo da Secretaria de Administragéo,
DECRETA :

===

DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 12 - O Concurso Piblico de candidatos aos
cargos do Quadro de Celetistas constantes da Lei n? 4,680, de 22/02/90, se-~
ra realizado quando a Administragao julgar oportuno e reger-se-a pelas nor-
mas contidas no presente regulamento.

ART, 2¢ - O Concurso PUblico sera constituido *
por provas escritas, provas e titulos e/ou provas préticas ou prético—ver -
bais.

§ 12 - Poderao ser aplicados outros exames ou
técnicas de selegao que se fizerem necessarias, por ocasifio das provas de
psicotécnico, a serem realizados pelo Setor de Recrutamento e Selecao, de-
pendendo do grau de instrugao dos candidatos, da natureza e importancia do
cargo a ser preenchido.

§ 22 — O Concurso Publico podera ser misto ou
por ingresso. No primeiro caso, cinquenta por cento (50%) das vegas serao
preenchidas por candidatos ja pertencentes ao Quadro de Funcionérios da Ad-
ministragao PUblica, observados os critérios de classificagao.

ART. 32 - O prazo de validade do Concurso Publi
co & de 2 (dois) enos, a contar da data da publicagao da homologagso, poden
do ser prorrogado por mais 2 (dois) anos.
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PARAGRAFO UNICO - Enquanto houver candidato a-
provado e nao convocado para investidura em determinado cargo, n2o se publi
cara edital de Concurso Piblico para provimento do mesmo cargo, salvo quen-
do esgotado o prazo de validade do Concurso Piblico que hebilitou o candida
to.

ART, 4° - A aprovegap em Concurso Publico nao
cria direito a contratag@o, mas, esta, quando se der, respeitara a ordem de
classificagap dos candidatos.

CAPTTULO II
DOS EDITAIS

ART, 52 - A convocagéo para Conmarso Publico se
ra feita pelo Secretario Municipal de Administracdo, através de editel, pu-
blicado em jomal oficial do Municj'.pio, ou veiculado por outros meios de
commnicagao.

ART. 62 - O edital devera conter:

I - o cargo a prover;

IT ~ os vencimentos do cergo;
III - os prazos e as exigencias para inscricao dos candidatos;

IV - os documentos que o interessado devera apresentar no ato da

inscrigao;

V - as matérias com os respectivos progremas sobre os quais versa
rao as provas;
a época de realizacdo das provas, que nao podera OCOrrer an—
tes de 8 (oito) dias da publicagao do edital, em seu todo ou
parte essencial;

VII - as notas minimas de aprovegso em cada matéria;
VIII - tempo de experigncia, quando for exigido;

IX -~ se for o caso, titulos a serem considerados e respectivas pon

tuagoes;
X - valor da taxa de inscrigao e local de recolhimento;
XI - o local de realizagao das provas;
XII - outras disposigoes julgadas necessarias.

=
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ART. 7° - Os prazos do edital poderso ser pror
rogados a juj',zo do Secretario Municipal de Adrrﬂnistragéo, atraves de publi-
cagao em jormal ou por cutros meios de divulgacso.

CAPITULO III

ART, 82 - Poderao se candidatar aps cargos do
Quadro da Prefeitura todos os cidadaos que atendam aos seguintes requisitos:

I - ser brasileiro ou naturalizado brasileiro;
II - ser maior de 18 (dezoito) anos na data de inscrigao;
III - estar quite com as obrigagoes militeres;
IV - estar quite com as obrigagoes eleitorais;
V - satisfazer aos requisitos especiais para provimento do cargo.

CAPITULO IV

B ART, 92 - As inscrigoes dos candidatos serso e-
fetuadas pelo Setor de Recrutamento e Selegao, no horardo e prazos fixados
no Edital,

§ 12 - As inscrigoes poderao ser feitas através
de pmcuraggo.

§ 22 - Nao seréo aceitas inscrigdes por via pos
tal e/ou extemporaneas.

ART, 10 - Na@o poderao se inscrever 0S ex—empre-
gedos da Prefeitura Municipal de Pogos de Caldas, demitidos por justa ceu -
sa ou exonerados a bem do servigo publico,

ART. 11 - No ato da inscrigao devergo ser pre -
enchidos, sem emendas ou rasuras, os formularios fornecidos pelo Setor de
Recrutamento e Selegzo.

§ 12 - Sera cobrada uma taxa de inscrigBo, cujo
valor sera estipulado pelo Secretario Municipal de Administraggo e recolhi-
do pela Secretaria da Fazenda, que ndo sera devolvida em nenhume hipotese ,
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ainda que haja desistencia por parte do candidato, salvo no caso de nzo rea,
lizagao do concurso, por culpa ou omisszo exclusiva da administragso.

§ 22 - O candidato devera efetuar o pagamento '
da taxa de inscrigdo junto & rede bencéria, através de Guia de Arrecadacso,
ficando a 42 via, devidamente autenticada, retida no SEtor de Recrutamento
e Selegao.

ART, 12 - No ato da inscricao o cendidato rece-
bera um comprovante, sem spresentacac do qual nao lhe sera permitido fazer
as provas.

ART, 13 - Na2o sera permitida, sob qualquer pre-
texto, a inscrigao condicional, devendo todos os documentos serem apresenta
dos por ocasizo do preenchimento da ficha de inscrig'éo.

ART. 14 - O Setor de Recrutamento e Selegao pres
tara todas as informagoes necessarias aos interessados.

ART, 15 - A declaragao falsa ou inexata de de~
dos constantes da ficha de inscricao, bem como a apresentagao de documentos
falsos, determinara o cancelamento da inscricao e a anulagao de todos os a-
tos decorrentes.

ART, 16 - O ato de inscrigao implicara no conhe
cimento e na aceitagap de todas as disposicoes deste regulamento e do res -
pectivo Edital.

PARAGRAFO UNICO - No caso de sprovagao de cendi
dato regido pelo Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais e do Quadro
do Magistério, a contratagg@o pelo regime juridico da C.L.T., implicera, ne-
cessarismente, em exclusao dos respectivos quadros.

DA BANCA EXAMINADORA

ART, 17 - O Secretario Municipal de Administre-
cao indicara, se necessario, professores hebilitados em cada matéria, para
elaboragao, aplicagao e corregao das provas.

§ 12 -~ Os nomes indicados poderso ser elementos

se R
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externos ao Quadro de Funcionarios da Prefeitura, podendo contratar insti -
tuicoes especializadas para elsboragao das provas.

§ 22 - No caso de serem contratados elementos '
extermos ao Quadro de Pessoal da Prefeitura, o valor a ser pago a cada pro-
fessor e fiscal de provas sera estipulado pelo Secretario Municipal de Admi
nistragao.

ART, 18 - O Secretdrio de Administraggo designa
ré a Banca Exsminadora, através de Portaria, fazendo parte integrente da '
mesma.

ART, 19 - A Banca Examinadora devera preparar '
cada uma das provas e apostilas, quando necessérias.

PARAGRAFO (INICO - Cabera ao Secretario de Admi-~
nistragao fiscalizar a duplicago, a datilografia das proves, confecgdo e
distribuigao das spostilas, sendo de sua responsabilidade o sigilo, trans -
paréncia e eficacia do concurso, mesmo sobre funcoes que terha delegado a
terceiros.

ART, 20 - O Secretéario Municipal de Administra-
cao podera designar elementos da Prefeitura, na qualidade de fiscais, para
axiliar a Banca Examinadora.

DAS PROVAS E DO _SEU JULGAMENTO

ART, 21 - As provas deverao conter questoes de
aplicagao pratica no desempenho do cargo para o qual se faz o Concurso PG -
blico.

PARAGRAFO (NICO - As folhas de proves sersp pa-
dronizadas e nelas constarao spenas o numero de inscrigso para efeito de i-
dentificagao.

ART, 22 - As etepas do Concurso Piblico serso
ordenadamente aplicadas como segue:

12 Etapa: prova de Avaliacao Psicologica;
28 Etgpa: prova de Conhecimentos Especificos;
32 Etapa: avaliagao dos titulos.
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ART, 23 - A Avaliagao Psicologica visara a ade-
quagao dos candidatos as exigencias do perfil de cada cargo e tera carater
eliminatorio.

ART, 24 - As provas da 2% etapa serso avaliadas
na escala de 0 a 100 pontos e, estatisticamente, de acordo com o desempenho
do grupo a elas submetido.

§ 1¢ - Na avaliagao da 28 etapa, sera utilizado
o escore padronizado igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

§ 22 - A nota do candidato nas provas da 22 eta
pa resultara na diferenca entre o seu escore bruto e a média do grupo divi-
dida pelo desvio padrao da distribuigao, multiplicada por 10 (dez) e acres-
cida de 50 (cinguenta),

§ 32 - Sera considerado habilitado o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinguenta) pontos nas provas da 22
etapa.

§ 42 - Aos titulos apresentados serso atribuil -
dos ate 10 (dez) pontos, na forma prevista no Edital.

ART,. 25 - O candidato que, & e€poca do COnCurso,
esteja prestando servigos ao Municipio, como contratado, na avaliagdp dos
titulos fara jus a 2 (dois) pontos, independente de outros titulos apresen-
tados, limitado o total de pontuagao neste item ao previsto no § 42 do art.
24,

ART. 26 - Os candidatos aprovados submeter-se -
20 a exames medicos, quando convocados para contratagso.

§ 12 - Somente serao passiveis de contratagso os
caendidatos considerados aptos no exame medico pelo Setor de Medicine e Segu
ranga do Trebalho.

ART. 27 - O candidato que se recusar a fazer !
qualquer prova ou que se retirar do recinto durante a realizaczo de qualquer
delas, sem autorizagao do aplicador ou fiscais, ficars automaticemente eli-
minado do Concurso Piblico.

ART. 28 - Sera eliminado o candidato que usar !
de incorregao ou descortesia para com os aplicadores ou fiscais de provas ,
auxiliares ou autoridades presentes, ou que for surpreendido em cormmicaggo
com outros candidatos ou pessoas estranhas, verbalmente, por escrito ou qual
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quer outro meio, salvo se expressamente permitido.

ART. 29 - Nao havera segunda chamada para nenhu
ma prova, eliminando-se ¢ candidato faltoso.

ART, 30 - A divulgagao dos resultados sera fei-
ta pela Secretaria Municipal de Administragao, sendo cbrigatéria a sua pos-
terior publicagao nos orgaos de imprensa oficial do Municipio.

ART, 31 - Nao havera revisdes de provas em quais
quer hipéteses.

DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

ART. 32 -~ Sera considerado sprovado o candidato
que obtiver os resultados jé previstos nos artigos 22, 23 e 24,

ART. 33 - A classificagao final dos candidatos
aprovados sera feita em ordem decrescente, de acordo com a nota final obti-
da.

ART. 34 - A homologagao do Concurso PUblico se-
ra feita por ato do Secretario Municipal de Administragao e divulgada nos '
orgaos de imprensa oficial do Municipio.

DISPOSIGOES GERAIS

ART, 35 - A Secretaria de Administragao podera,
desde que fundementada, antes da hozmlogaggo, suspender, alterar, amlar ou
cancelar o Concurso Pﬁblico, atraves da publicagso e divulgagao nos 6rg§os
de imprensa.

ART, 36 - Os casos omissos deste Regulamento se
rap resolvidos pelo Secretario Municipal de Administragao,

ART, 37 - Revogadas as disposicoes em contra -
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rio, especlaimente &s contidas no Decreto n? 4,059, de 21 de abril de 1989,
este decreto entrara em vigor na data de sua publicagso.
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOS DE CALDAS, 14 DE MARGO DE 1990 .

SEBASTIAO NAVARRO VIEIRA FILHO
Prefeito Municipal
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Publicado no "JORNAL DA CIDADE", edigao ne 208 , de @2 / 03 /90,




