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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

LEI COMPLEMENTAR N° 27 /

"DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA PARA
O EXERCICIO DE 2003 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS."

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEL

DISPOSIGAO PRELIMINAR

ART. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, e na Lei Federal Complementar n°
101 e Lei Orgénica Municipal, as diretrizes orcamentarias para a elaboragdo do

orgamento relativo ao exercicio de 2003, que compreendem:

! as prioridades e as metas da administragao publica municipal;

i as diretrizes gerais para a elaboracéo e execugao do orgamento do Municipio e
suas alteragdes;

i as disposicdes relativas a divida e o endividamento publico Municipal;

v os critérios e forma de limitagdo de empenho;

\ normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos

programas financiados com recursos do orgamento;

VI condi¢des e exigéncias para transferéncia de recursos a entidades publicas e
privadas;
Vil a estrutura e organizagao dos orgamentos;

VIl as disposicOes sobre a receita e as alteragbes na legislagdo tributaria do
Municipio;

IX as disposicdes gerais.
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CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

ART. 2° - Em consonancia com o art. 165, § 2°, da
Carta Politica, as metas e prioridades da administragdo publica municipal para a
proposta orcamentaria de 2003, especificadas de acordo com os programas
estabelecidos no Plano Plurianual, sdo apontadas no Anexo de Metas e Prioridades,
que integram esta lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei
orcamentaria de 2003 e na sua execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a

programagdo das despesas:

I Administragao:

a) modernizar os sistemas de administragdo como um todo, a fim de garantir um
atendimento de qualidade a populag&do, para o que podera reformar, ampliar,
construir e readaptar espacos fisicos, adquirir equipamentos, propor a criagdo ou
extingdo de cargos na forma do art. 169, § 1°, Il da Carta Politica, instituir

programa de demiss&o voluntéaria, admitir ou contratar pessoal a qualquer titulo;

b) desenvolver acdes de valorizagdo dos servidores municipais, promovendo
melhoria das condigbes de trabalho e consolidando a politica de recursos humanos
voltada para a capacitagdo e desenvolvimento profissional, atualizar e adequar a
legislacdo da politica pessoal, promover o realinhamento ou o aumento real do

salario dos diversos cargos que compde a administragéo publica e suas entidades;

c) modernizar a execugdo orgamentaria, incorporando instrumentos de analise

gerencial no processamento das receitas e despesas publicas;

d) ampliar e consolidar a participagdo dos cidaddos nos processos de deciséo,
planejamento e execugdo dos diversos programas e projetos a serem
desenvolvidos pela Administragdo, através do or¢gamento matricial, objetivando a

redugao do custeio;

e) promover, com equipe propria ou terceirizada, o levantamento patrimonial dos
bens publicos do Municipio;

f) efetivar o plano de cargos e salarios;

g) no sentido de modernizar a frota da entidade publica, promover sua renovagao

gradativa com implementagéo de sistema de controle objetivando a redugdo e o

controle dos gastos em relacdo aos mesmos;
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1 Saude:

a) implementar agdes visando a redugdo das morbimortalidade materno-infantil e o
incremento do nivel terciario, do Programa de Assisténcia Domiciliar e Saude

Mental,
b) realizar cobertura vacinal e controle de doengas transmissiveis e endémicas:

c) adequar o nimero de consultas médicas gerais aos parametros da Organizag&o
Mundial de Saude- OMS, com respectiva cobertura de apoio diagnostico

terapéutico-laboratoriai e de medicamentos;
d) desenvolver agdes permanentes de vigilénc?a sanitaria e epidemiologica;

e) implantar controles eficientes dos servigos médicos e hospitalares prestados com

recursos publicos;

f) construir, reformar, modificar, alterar estruturas estruturais bem como
organizacionais;
g) vetado;

Hi Educagao, Cultura, Esporte e Lazer:

a) implementar programas que visem minimizar os efeitos da evas&o e repeténcia,
propiciando melhoria do sistema educacional da rede municipal, aumentar a oferta
de vagas e consolidar a integracdo das creches ao ensino infantil, intensificar os
programas de educacgdo de jovens e adultos, promover projetos proprios ou em

parceria para desenvolvimento cultural e artistico;

b) proporcionar a educag&o basica aos portadores de necessidades especiais,

excluidos do sistema educacional,

c) atender as necessidades do ensino de nivel superior, atraves de parcerias para
criagdo e implantagdo de novos cursos, manutengdo e extensdo de programa de

bolsa de estudo;

d) construgdo, ampliagdo e reforma de unidades escolares através de recursos

préprios ou parcerias com terceiros;
e) valorizar e incentivar os grupos culturais da cidade;

f) desenvolver projeto extracurricular de valorizag&o cultural visando a preservagao

ambiental, a saude, a familia e o bem estar social;
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ampliar capacidade de atendimento do projeto desportivo, garantindo atividade

desportiva e de lazer para todas as faixas etarias da populagéo;

incentivar a pratica esportiva promovendo eventos em todos os segmentos, além
de investimentos em recuperagao das quadras, campos e estadios os da criagdo

de novos espacos publicos para a prética esportiva,

nos termos do art. 167 da Lei Organica do Municipio, promover, estimular, orientar
e apoiar a pratica e a difusdo do desporto, mediante a destinagdo de recursos
publicos, a celebragdo de convénios e concessdo de subvencgoes, estabelecendo

tratamento diferenciado entre o desporto prafissional e o amador;

Areas urbanas:

implementar agdes que visem a modernizagdo e ampliagdo dos servigos urbanos

de limpeza, aterro sanitario, coleta seletiva, parques, jardins, transporte e transito;
ampliar os servigos de coleta de esgoto;

implantar o tratamento dos esgotos sanitarios;

promover e implementar agées de melhoria das condigdes ambientais;

fortalecer as atividades de defesa do patriménio histérico, paisagistico e
arquitetonico, promover o tombamento de areas, imoveis e moveis de preservagao

histérico-cultural;

manter, melhorar e ampliar a malha viaria urbana, fomentar o desenvolvimento

macro-viario;

reestruturar o transito nas principais vias da cidade;
reformular o sistema de sinalizagdo nas vias;
canalizar corregos, ribeirdes e galerias;

urbanizar e recuperar areas, implantar parques, reflorestar margens de curso
d’agua, promover o tombamento de nascentes, bem como confeccionar e manter
bacias de contencdo d'agua objetivando o ressurgimento de novas minas d'agua,

produzir mudas de arvores para reflorestamento;

firmar parcerias no intuito de desenvolver, implementar e viabilizar projetos

voltados para ecologia e o ecossistema local ;

promover plantio de espécies de arvores ornamentais e nativas na cidade;
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Vv Melhoria das Condig6es de Vida da Populagao

a) implantar sistema de autogestdo para gerenciamento dos projetos habitacionais,

produgao de lotes urbanizados e construgéo de moradias;

b) assegurar que o crescimento econdmico seja instrumento de promogéo do bem
estar social, tendo como referéncia o trabalho e as preocupagbes com a

sustentabilidade;

c) promover agbes efetivas para o desenvolvimento rural integrado, através do
incentivo ao turismo rural e comercializagdo de produtos agropecuarios,
especialmente a pequenos e médios produtores rurais bem como fomentar o

desenvolvimento de produtos de hortifrutigranjeiros;

d) garantir o pleno desenvolvimento das fungbes sociais do Municipio, orientando as
agbes pela busca da humanizagao, pela valorizagéo do trabalho e aprimoramento

dos servigos prestados aos cidadaos;

e) incrementar programas e projetos que visem a qualificagdo de m&o-de-obra e que
favorecam a geragdo de emprego e renda, e 0 apoio a pequenas e medias

empresas;

fy manter e ampliar os programas de assisténcia ao adolescente em situagdo de

risco;

g) implementar agdes voltadas a assisténcia a idosos carentes, bem como criar e

apoiar iniciativas de oportunidades aos portadores de deficiéncia;

h) integrar a politica de assisténcia social as politicas de saude, educagéo, esportes,
cultura e lazer para o atendimento e formag&o das criangas e adolescentes,
desde a primeira infancia até o primeiro emprego, através do Plano Municipal da

Juventude, somando esfor¢os e recursos publicos e privados;

i) identificar potenciais de desenvolvimento econdmico e viabilizar as atividades

respectivas, buscando, sempre que possivel, integra-las as atividades turisticas;
i) promover e fomentar o Orgamento Participativo;

k) efetivar o distrito industrial objetivando a geracdo de empregos e o resgate da

divida social;

I)  municipalizar a gestdo ambiental,
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Turismo

desenvolver, diversificar e ampliar as operagdes turisticas através da iniciativa

propria ou apoio a eventos realizados por terceiros;
ampliar, recuperar e preservar o patrimonio turistico de Pogos de Caldas;

qualificar a prestagéo de servigo turistico, especializando-o, além de promover o
aumento da oferta de opgbes turisticas através de eventos voltados para esta

area;

Tributos e Finangas
aumentar a arrecadagao municipal;

modernizar e efetivar a modernizagdo da execugao orgamentaria;

Seguranca Publica

estabelecer e ampliar parcerias com a Secretaria de Estado de Seguranga
Publica e Policia Militar do Estado, visando melhorar a seguranga publica do

cidadao;

dotar o municipio de equipamentos de defesa social, através de construgoes e
aquisicdes por recurso proprio ou através de terceiros, para o auxilio no

combate a criminalidade;
municipalizar o transito;
reestruturar a Guarda Municipal e fomentar as a¢des da guarda verde;

ANEXO DE METAS FISCAIS;

ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS
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ART. 3° - O projeto de lei orgamentaria que 0

Executivo encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

a) texto da lei;

b) quadros orgamentarios consolidados;

c) orgcamento fiscal, compreendidos os orcamentos dos fundos e das autarquias;
d) documentos referenciados no art. 2 e 22, incisos |, Il, Il da lei 4.320/64;

e) demonstrativo da aplicagéo de recursos na manutengao e desenvolvimento do

ensino, nos termos do art. 212 dé Constituicdo Federal e Emenda

Constitucional n°® 14/96;

f) demonstrativo da aplicacdo de recursos com pessoal, nos termos da Lei

Complementar Federal n° 101/00;

g) demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei Complementar
101/00;

PARAGRAFO UNICO - O projeto de lei
orgamentdaria atualizara a estimativa da margem de expansado das despesas,
considerando os acréscimos de receita resultantes do crescimento da economia e da
evolugdo de outras variaveis que implicam aumento da base de calculo, bem como

alteragoes na legislagao tributaria.

ART. 4° - o orgcamento fiscal discriminara a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagéo em seu
menor nivel, com suas respectivas dotagoes, especificando a modalidade de aplicagéo
e o0s grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

)~ pessoal e encargos sociais —1;

- juros e encargos da divida -2;

[l- outras despesas correntes,-3;

V- investimentos,-4;

V- inversbes financeiras, incluidas em quaiquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresa,-5;

Vi- amortizagdo da divida,-6.
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ART. 5°- O orgamento fiscal compreendera a
programagao dos poderes dos entes do Municipio, suas autarquias, seus fundos,
empresas plblicas dependentes e demais entidades em que o Municipio detenha,
direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto e que recebam
recursos do tesouro municipal, devendo a correspondente execugdo orgamentaria e

financeira ser consolidada no sistema de contabilidade central do Municipio.

PARAGRAFO UNICO. O Poder Legislativo e os
orgdos da administracdo indireta encaminhardo ao 6rgéo central de contabilidade do
Poder Executivo até 31 de julho de 2002 suasj respectivas propostas orgamentarias,
para fins de consolidagdo do projeto de lei orgamentaria. Caso contrario, serao

mantidos os mesmos programas de trabalho previstos no exercicio financeiro de 2002.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

ART. 6° - Constituem diretrizes gerais para a

administragdo publica municipal:

| dar precedéncia, na alocagdo de recursos, no orgamento para o exercicio
financeiro de 2003, no ambito do Poder Executivo, aos programas

estruturantes e prioritarios detalhados no Plano Plurianual,

i gerar superavit suficiente para manter o equilibrio operacional no exercicio

financeiro de 2003.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

ART. 7° - A lei orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2003 sera elaborada conforme as diretrizes, as metas e as prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual e nesta lei, observadas as normas da lei Federal n°
4.320/64 e a Lei Complementar n° 101/2000, devendo assegurar o controle social e a

transparéncia na execugao do orgamento.
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1- o principio de controle social implica em assegurar a todo cidaddo a

participacdo nas agdes da administragdo municipal;

2- o principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o

efetivo acesso dos municipes as informacgdes relativas ao orgamento;

ART. 8° - A estimativa da receita e a fixagcdo de
despesa, constante do projeto da lei orgamentaria, serdo elaboradas a valores

correntes do exercicio de 2002, projetados ao exercicio que se refere.

ART. 9° - Na hipbétese de ocorréncia das
circunstancias estabelecidas no caput do art. 9° da Lei Complementar 101/00, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentacao financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagbes especiais, calculado de forma proporcional a
participagido dos poderes no total das dotagdes iniciais constantes da lei orcamentaria
de 2003, em cada um dos citados conjuntos, utilizando para tal fim as cotas

orgamentarias e financeiras.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas
que constituem obrigagdo constitucional e legal de execucdo e as despesas

destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - Os Poderes Executivo e Legislativo
publicarao ato estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput deste
artigo, caberdo aos respectivos orgéos na limitagdo do empenho e movimentagéo

financeira.

§ 3° - Se verificado ao final de um bimestre, que a
realizag8o da receita ndo sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas,

adotar-se-a as mesmas medidas previstas no caput deste artigo.

ART. 10 - O orgamento fiscal discriminara a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu

menor nivel com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a

9
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modalidade de aplicagao, a fonte de recurso, € o identificador de uso, e 0s grupos de

despesa conforme a seguir discriminados:

[ pessoal e encargos sociais;
i juros e encargos da divida;

11 outras despesas correntes;

v investimentos;
\Y amortizagéo da divida;
Vi inversoOes financeiras.

ART. 11 - As metas fisicas serdo indicadas
seguindo os respectivos projetos e atividades e constardo dos demonstrativos das
despesas do orgamento fiscal e da seguridade social segundo os programas de

governo, na forma dos anexos propostos pela Lei Federal n® 4.320/64.

ART. 12 - O orcamento anual compreendera
obrigatoriamente as despesas e receitas relativas ao Poderes Executivo e Legislativo,
orgdos, fundos e autarquias, obedecidos, na sua elaboragdo, os principios da

anualidade, unidade, equilibrio e exclusividade.

ART. 13 - Os valores de receitas e despesas,
expressos em moeda corrente, observardo as normas técnicas e legais, considerardo
os efeitos das alteragbes na legislagdo, da variagdo do indice de pregos, do
crescimento econdmico ou qualquer outro fator relevante, e serdo acompanhados de
demonstrativos de sua evolugdo nos ultimos trés anos, e da projegcdo para os dois

seguintes.
§ 1° - Na projecé@o de despesas e na estimativa de
receita, a lei orcamentaria anual ndo contera fator de corre¢do decorrente de variagéo

inflacionaria.

§ 2° - A lei orgamentaria estimara os valores da

receita e fixara os valores da despesa de acordo com a variagdo de precos prevista

10
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para o exercicio de 2003, e far-se-a consonante as exigéncias da Lei Federal n°

4.320/64, e normas complementares.

ART. 14 - As receitas com operag¢des de credito

nao poderao ser superiores as despesas de capital.

ART.15 - Na estimativa das receitas proprias serao

considerados:

I projetos de lei sobre matéria tributaria e administrativa que objetivem alterar a
legislagdo vigente, com vistas no seu aperfeicoamento, adequagédo a
mandamentos constitucionais e ajustamentos a leis complementares federais,

resolucdes de Senado Federal ou decisbes judiciais;
Il os fatores que influenciam as arrecadagdes dos impostos e taxas;

i os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade de cada

fonte.

PARAGRAFO UNICO - A estimativa da receita de

transferéncias tera como base informagbes de 6rgéos externos.

ART. 16 - As receitas municipais serdo

programadas prioritariamente para atender:

| ao pagamento da divida municipal e seus servigos;

i1 ao pagamento de sentencgas judiciarias em cumprimento ao que dispde o art.

100 e paragrafos da Constituicdo Federal;

1. ao pagamento de pessoal e encargos sociais;

\Y a manuten¢do e desenvolvimento do ensino;
\Y a manutengao dos programas de saude;
VI a manutengao da atividade administrativa operacional;

Vi as contrapartidas de programas pactuadas em convénios.

11
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PARAGRAFO UNICO - Os recursos constantes

dos incisos |, Ii, [l e VI ter&o prioridade sobre qualquer outro.

ART. 17 - Constituem receitas do Municipio as

provenientes:

Y

\

VI

dos tributos e tarifas de sua competéncia;

de atividades econdémicas que, por conveniéncia, possam vir a ser executadas

pelo Municipio;

as transferéncias por forca de mandado constitucional ou de convénios

firmados com entidades governamentais e privadas;

de empréstimos e financiamentos com prazo superior ao exercicio e vinculados

as obras e servigos publicos;
de empréstimos por antecipagéo de receita orgamentaria;

de receitas de qualquer natureza, geradas ou arrecadadas no ambito dos

orgéos, entidades, autarquias ou fundos de administragdo municipal.

ART. 18 - Na definicdo das despesas municipais

serdo consideradas aquelas destinadas a aquisicdo de bens e servigos para

cumprimento dos objetivos do Municipio e solugdo de seus compromissos de natureza

social e financeira, levando-se em conta:

v

Vv

\

a carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro de 2003;
os fatores conjunturais que possam afetar a produtividade das despesas;
a receita de servigos quando este for remunerado;

a projegao de despesas com o pessoal de servico publico municipal, com base
no plano de cargos e carreiras da administragao direta de ambos os poderes e
dos agentes politicos;

a importancia das obras para a populacao;

o patriménio do Municipio, suas dividas e encargos.

12
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ART. 19 - Nao poderao ser fixadas despesas sem

gue sejam definidas as fontes de recursos.

ART. 20 - As despesas com pessoal e encargos
previdenciarios serdo fixadas respeitando-se as disposicdes do art. 169 da

Constituicdo da Republica e da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

PARAGRAFO UNICO - A lei orcamentaria
consignara recursos necessarios para atender as despesas decorrentes da

implantagao dos planos de carreira do servidor municipal.

ART. 21 - A lei orgamentaria prevera dotagéo para
reserva de contingéncia, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros

riscos e eventos fiscais imprevistos.

ART. 22 - O Poder Executivo colocara a disposi¢éo
da Camara Municipal, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento
de sua proposta or¢amentaria, os estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida, e a respectiva memoria de

calculo.

ART. 23 - Observadas as disposi¢des contidas nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000, e o
disposto na Emenda Constitucional n° 25/2000, o Poder Legislativo podera admitir
pessoal necessario ao desenvolvimento de suas atribuicdes, elaborando e

encaminhando a aprovagao, projetos de leis e/ou resolu¢des que:

I. visem a concessdo de vantagem ou aumento de remuneragédo, bem como a
sua reorganizagéo administrativa, inclusive promover a criagdo ao extingdo de
cargos publicos, bem como a criagdo, extingdo e alteragdo de estrutura de
carreiras;

I instituem ou alterem o plano de cargos e salarios de seus servidores;

il promovam a reestruturacéo de seu quadro de pessoal;

V. criem ou extingam cargos independentemente da reorganizagdo administrativa;

V. visem o aumento de vantagem bem como a reorganizagdo de suas unidades

administrativas e dos gabinetes dos Vereadores.

13
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PARAGRAFO UNICO - Constituem prioridades
para o Poder Legislativo, adquirir imével, equipar, manter, ampliar, reformar ou
construir prédio para a Camara Municipal, de acordo com suas necessidades e

planejamento especifico do setor.

ART. 24 - Nao se admitirdo emendas ao projeto de

lei de orgamento que visem:

! dotagbes referentes as obras previstas no orgamento vigente ou nos

anteriores, e ndo concluidas;
! dotagdes sem recursos vinculados;

I alterar dotagdo solicitada para despesa de custeio, salvo quando provada,

neste ponto, inexatidao da proposta;

v conceder dotagdo para o inicio de obra cujo projeto ndo esteja aprovado pelos

6rgaos competentes;

Vv conceder dotagao para instalagéo ou funcionamento de servigo que ndo esteja

anteriormente criado.

ART. 25 - Os recursos que, em decorréncia de
veto, emenda ou rejeicdo de projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem
despesa correspondente, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos

especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa.

ART. 26 - E vedada a inclusdo de dotagdes na lei
orgamentaria € em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” e “contribui¢bes” para

entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

- de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e

municipais de ensino fundamental ou voltadas para agdes de protecdo ao meio
ambiente e resgate social,

- voltadas para as agOes de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico,

prestadas por entidades sem fins lucrativos;

14
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- consorcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes publicos,
legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
administrac@o publica municipal, e que participam da execugao de programas

municipais.

ART. 27 - E vedada a inclusdo de dotagdes na lei
orcamentaria € em seus créditos adicionais, a titulo de “subvengdes econdmicas” ou
“transferéncias de capital” para entidades privadas, ressalvadas as que forem
destinadas aos programas de desenvolvimento industrial, associagbes ou
cooperativas com finalidade de enquadramento social e incentivo ao mercado de

trabatho, instituidas por lei especifica no ambito do Municipio.

ART. 28 - A execugdo das agdes de que tratam os
art. 26 e 27 desta lei fica condicionada a autorizagdo especifica exigida pelo caput do
art. 26 da Lei Complementar n° 101/00.

ART. 29 - As transferéncias de recursos do
Municipio, consignadas na lei orgamentaria anual, para o Estado, Unido ou outro
Municipio, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuigbes, somente
poderdo ocorrer em situagfes que envolvam claramente o atendimento de interesses

locais, atendidos os dispositivos constantes no art. 62 da Lei compiementar 101/00.

ART. 30 - Em decorréncia do disposto no § 2°,
incisos Il e 11l do art. 29-A da Constituigdo Federal, os recursos destinados ao Poder
Legislativo ser-the-8o entregues até o dia 20 de cada més na propor¢do de 1/12 (um

doze avos) em relagdo ao total de seu orgcamento.

CAPITULO V
AS DISPOSIGCOES RELATIVAS A DiVIDA E O ENDIVIDAMENTO PUBLICO
MUNICIPAL

ART. 31 - A administragdo da divida publica
municipal interna ou externa tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o
montante da divida publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro

Municipal.
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ART. 46 - As transferéncias de recursos do
Municipio, a qualquer titulo, consignadas na lei orgamentaria anual a outro ente da
federagéo, inclusive auxilios, assisténcia financeira e contribuigdes, serdo realizadas
exclusivamente mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos

congéneres, na forma da legislagdo vigente.

ART. 47 - As unidades responsaveis pela
execugao dos créditos orgamentarios aprovados processardo o empenho da despesa
observados os limites fixados para cada categoria de programacéo e respectivos
grupos de despesa, fontes de recursos, mo@alidade de aplicagéo e identificado o |

elemento de despesa.

ART. 48 - Para os efeitos do art. 16 da Lei
Compiementar 101/00 entende-se como despesas irrelevantes, para fins do seu § 3°,

aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos os limites da lei 8.666/93.

ART. 49 - Revogadas as disposigdes em contrario,
esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGCOS DE CALDAS, 18 DE JULHO DE 2002.

] .
PM_O TADEU SILVAID'ARCADIA

Prefeito Municipal

Publicada no jornal "Folha Popular”, edicdo n® (¢i& , de _ja /o 102.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
POGOS DE CALDAS Exercicio: 2003

Anexo de Metas Fiscais
Quadro IV - Evolugdo do Patriménio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso il da LC 101/00 )
Valores Nominais em R$ 1,00
3 Exercicio 2° Exercicio 1 Exercici ;
Discriminagao Anterior Anterior xerc;((:;;Anteruor
(1999) (2000) (2001)
Patrimonio/Capital 335.848.206,391 440.243.284,82 502.197.940,63
Reservas
Resuttado acumulado
Total do Patrimédnio Liquido 335.848.206,39 440.243.284 82 502.197.940,63
Anexo de Metas Fiscais
Quadro V - Origem e Aplicag@o dos Recursos de Alienagédo de Ativos
(art. 4°, § 29, Inciso Hl da L.C 101/00 )
Valores Nominais em RS 1,00
Exercicio: 1998
Historico Ingresso Aplicagio
Saldo do exercicio anterior 0,00 B B
Alienacao de Bens Mbveis 6.607,05
Alienacdo de Bens Imodveis 67.200,00
Totais . 73.807,05 0,00
Saldo para o exercicio seguinte 73.807,05 '
Exercicio: 2000
Histérico Ingresso Aplicagio
Saldo do exercicio anterior 73.807,05 -
Alienagdo de Bens Moveis 1.792,15
Alienagao de Bens Imdveis 42.565,85
Totais 118.165,05 0,00
\do para o exercicio seguinte 118.165,05[ "
Exercicio: 2001
Histérico Ingresso Aplicagao
Saldo do exercicio anterior 118.165,05] . ‘
Alienagao de Bens Moveis 60.616,68;
Alienacgao de Bens Iméveis 35.428,10
Totais 214.209,83 0,00
Saldo para o exercicio seguinte 214.208,83} .




