IER, Profoctira Mancegpal ds Pogos do Galdas

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
LEI COMPLEMENTAR N° 86 /

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO EMPREGO
PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, SOBRE O RESPECTIVO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Sebastido Navarro Vieira Filho,
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DOS EMPREGOS E CONDIGOES DE PREENCHIMENTO

Art. 1° - Em atengdo a Emenda Constitucional n°
51, de 14 de fevereiro de 2006, e Lei Federal n°. 11.350, de 5 de outubro de 2008,
ficam criados, no &mbito da Administragdo Publica Municipal, sob o regime da
Consolidag&o das Leis do Trabalho - CLT, preenchidos mediante processo seletivo
publico, os empregos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as
Endemias, atividades publicas a serem executadas no ambito do Sistema Unico de
Saude Municipal.

§ 1° - O ndmero de vagas, a carga horaria e o
salario dos empregos ora criados s&o os seguintes:

EMPREGO NUMERO DE | CARGA HORARIA | SALARIO BASE
EMPREGOS SEMANAL MENSAL
Agente Comunitario de Saude 216 40h R$ 532,00
Agente de Combate as Endemias 60 40h R$ 450,00

§ 2° - As especificagbes e atribuiges dos
empregos criados por este artigo séo as que constam dos Anexos | e Il que fazem
parte integrante desta Lei.

§ 3° - A manutengdo dos contratos de trabalho
firmados com os aprovados para ocupar os empregos criados pelo caput fica
condicionada a continuidade do repasse de verba para execugao dos programas
respectivos, pelo Estado e/ou Unio.
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Art. 2° - O Agente Comunitario de Salide tem como
atribuicdo o desenvolvimento de atividades de promogdo da salde, prevengio de
doengas e agravos e de vigilancia a saGde, mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo inico — Compete a Secretaria Municipal
de Salde a definicdo das areas geograficas de abrangéncia do Programa Salde da
Familia, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Salude e
Secretaria Estadual de Salde, quando da publicagéo dos editais de selegéo publica.

Art. 3° - O Agente de Combate as Endemias tem
como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengio e controle de
doengas e promogéo da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisdo do gestor municipal de satde.

Art. 4° - A contratagdo para os cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate &s Endemias devera ser precedida de
processo seletivo plblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza
e a complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 5° - A administragdo puUblica somente podera
rescindir unilateralmente o contrato de trabalho dos Agentes ComunitarioS de Saude e
de Combate as Endemias na ocorréncia de uma das seguintes hip6teses:

| — pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT, apurada em procedimento no qual se assegure um
recurso hierarquico, dotado de efeito suspensivo, o qual, no seu prazo total de
tramitagé@o, recurso e decisao final, ndo podera ultrapassar o prazo maximo de
45 dias;

Il-  acumulag&o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

- necessidade de redugédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da lei complementar a que se refere o artigo 169 da Constituicao
Federal;

IV- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se estabelece
no inciso | deste artigo;
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VI - especificamente com relagdo ao Agente Comunitario de Satde, se 0 mesmo
deixar de residir na area em que atuar, conforme disposto no Anexo | desta Lei;

VIl - suspenséo do repasse de verba para execugdo dos programas respectivos,
pelo Estado e/ou Unido.

Paragrafo Unico - Sera considerada também falta
grave, nos termos do disposto no inciso | deste artigo, a apresentagéo, em qualquer
tempo, de declaragao falsa de residéncia, pelo Agente Comunitario de Satde.

Art. 6° - O Agente Comunitario de Saude devera
anualmente comprovar, por meios julgados habeis pela Administragdo Publica
Municipal, a sua residéncia na sua area de atuagdo, cabendo ao Municipio a
fiscalizagdo permanente.

Art. 7° - Serd concedida gratificagdo mensal
equivalente a:

I - 50% (cinquenta por cento) do salario-base estabelecido para o emprego ao
Agente de Combate as Endemias designado para exercer a fungio de
Coordenador Geral do Programa;

- 25% (vinte e cinco por cento) do salario-base estabelecido para o emprego aos
Agentes de Combate as Endemias designados para exercer a fungdo de
Supervisor do Programa, em nimero de 5 (cinco).

Art. 8° - As despesas decorrentes da criagdo dos
empregos publicos de que trata esta lei correrdo a conta das dotagtes orgamentarias
proprias, consignadas no Orgamento do Municipio, tendo, como fonte de recurso, os
incentivos advindos do Ministério da Saude.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 8° - O Municipio, no prazo méaximo de 10(dez)
dias a contar da publicagdo desta lei, tornara publica a listagem dos Agentes
Comunitarios de Saide e dos Agentes de Combate as Endemias que exercem na

presente data as referidas atividades no Municipio, indicando se as mesmas decorrem
de contrato:
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| - firmado com a administragdo plblica sem qualquer forma de selegio publica;

- firmado com a administragdo publica por forca de aprovagdo em processo
seletivo publico realizado pelo Municipio ou Estado;

- firmado com pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, por forga de
contrato, convénio ou termo de parceria com a Administragdo Publica
Municipal, e se o contrato de trabalho do agente comunitario de saude
decorreu de aprovagdo em processo seletivo autorizado e supervisionado pelo
Municipio, mas realizado pela pessoa juridica.

Art. 10 - As situagBes previstas nos incisos | e Ill do
art. 9° deverao ser certificadas pela administragso publica municipal, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias.

Art. 11 - Os processos seletivos realizados pela
administragdo publica municipal antes da data de edicdo da Emenda Constitucional
51/2006 serzo considerados convalidados, apés o ato formal de certificagdo, o qual
devera ser publicado, conforme mencionado no art. 9°, devendo os Agentes
Comunitarios e os Agentes de Combate as Endemias em efetivo exercicio na
profissédo até a data de edi¢éo da Lei n° 11.350/2006 serem lotados na Administragso
Publica Direta, na forma do instituido por esta Lei.

Paragrafo Unico - Os Agentes Comunitarios e os
Agentes de Combate as Endemias aprovados no processo seletivo mencionado no
caput e que, até a data de publicagdo da presente lei, ainda no tiverem sido
convocados, terdo seu direito garantido até o termino da data de validade do processo
seletivo, conforme previsto no edital.

Art. 12 - Os processos seletivos publicos realizados
em época anterior a vigéncia desta lei, serdo analisados pelos 6rgdos municipais
competentes a fim de verificar a sua formalidade, como data de realizag&o, publicagio
de edital, publicagdo dos resultados, contratos de trabalho, dentre outros, além da
obrigatoriedade de comprovagdo da necessaria autorizacdo e supervisio da
administrag&o publica.

Art. 13 - Somente apoés a verificagio e
comprovagao de que todos os requisitos essenciais previstos no art. 10 foram
cumpridos, o 6rgéo competente da administragdo puablica certificara o fato, tornando-o
publico, e fara publicar a listagem dos Agentes Comunitarios e dos Agentes de
Combate as Endemias em efetivo exercicio na data da publicagdo da Lei n°
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11.350/2006, com contrato de trabalho em vigor, firmado com pessoa juridica de
direito privado, os quais serédo lotados na Administragao Publica Municipal, na forma
do instituido por esta Lei.

Art. 14 — Fica extinto o emprego de Agente de
Endemias constante do Anexo | — Grupo Ocupacional Ill — da Lei Complementar n° 76,
de 29 de dezembro de 2006, que “Altera os anexos | e VIl da Lei Complementar n°
68/06 que “Altera e consolida a Lei Complementar n° 25, de 17 de junho de 2002, que
‘Dispde sobre o Plano de Carreiras e Salarios dos Servidores Celetistas da Prefeitura
Municipal de Pogos de Caldas, e da outras providéncias’

Art. 15 — No exercicio de suas atribuigdes
institucionais, competira & Camara Municipal acompanhar todos os procedimentos e
atos decorrentes da aplicagdo desta lei, competindo ao Poder Executivo Municipal
enviar ao Legislativo toda a documentagdo pertinente aos atos administrativos
decorrentes da aplicag&o desta lei.

Art. 16 - Esta lei complementar entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 11 DE SETEMBRO DE 2007.

SEBASTIAO NAVARRO VIEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicada no “Jornal de Pogos”, edicdio n®__ X843  de 12 /7 9 /2007.
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ANEXO |

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| - ATRIBUIGOES:

a) Descri¢céo Sintética: Desenvolver e executar atividades de promogdo da
salde, prevengéo de doengas e de agravos e de vigilancia a saGde, por meio
de agbes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob
supervisdo competente.

b) Descri¢gao Genérica:

- a utilizagéo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade e trabalho com adstricdo de familias em base geografica definida
(microarea);

Il-  apromogéo de agbes de educagéo para a satde individual e coletiva;

lll- o registro para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de satde,
de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a salde, cadastramento de
todas as pessoas de sua microarea e manutengdo dos cadastros atualizados;

IV - o estimulo & participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da salde e orientagdo as familias quanto a utilizagdo dos servigos de
salde disponiveis;

V- arealizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes
de risco a familia e acompanhamento, por meio de visita domiciliar, de todas as
familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as

necessidades definidas pela equipe;

VI- a participagdo em agbes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida;

VIl- cumprimento das atribuicdes atualmente definidas para os Agentes
Comunitarios de Saude, em relagdo a prevengéo e ao controle da malaria e da
dengue, conforme a portaria n° 44/GM, de 3 de janeiro de 2002;

VIII - desenvolvimento de outras atividades pertinentes & fungdo do Agente
Comunitario de Salde, desde que vinculadas as atribuigdes acima.
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- REQUISITOS PARA INGRESSO:

a)

b)
c)

d)

residir na area da comunidade em que ird atuar, desde a data da
publicagéo do edital do processo seletivo publico;

ter concluido o ensino fundamental;
Idade minima de 18 anos;

haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo
inicial e continuada.
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ANEXO Ii

EMPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
I - ATRIBUIGOES:

a) Descrigdo Sintética: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o
exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor municipal de saude.

b) Descri¢ao Genérica:

| - desenvolver atendimento aos individuos e familias e a populagdo em geral,
realizando trabalho educativo com relagdo a salde coletiva e a melhor
qualidade de vida;

i- participar de reunides e trabalhos de panfletagem para esclarecimento a
populagédo e educagdo sanitaria, desenvolvendo mutirdes e/ou campanhas

educativas;

lll- realizar visitas externas e internas em domicilios, iméveis e lotes baldios,
visando verificar a salubridade do ambiente e promover a destruicdo de

criadores, tomando agbes de combate a endemias.

IV-  ter conhecimento basico sobre Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue,
Leshimaniose Tegumentar e Visceral e Malaria;

V- dominar conceitos especificos de agente etiolégico, reservatoério, hospedeiro,
modo de transmissao, sintomas, diagnéstico, medidas de controle;

VI-  ter nogbes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento;

VIl - trabalhar com o manuseio de inseticidas no controle de vetores.
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n- REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ter concluido o ensino fundamentail;
b) idade minima de 18 anos.
c) haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao

inicial e continuada.



