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WINSTITUL O QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE
58 A 88 SERIE DO 12 GRAU E DO 2¢ GRAU, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, "

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Dos Objetivos e Definigoen

ART, 1% « A presente lei regulamenta ¢ regi-
me juridice e a situagdo funcional do pessoal do Quadre do Megistério Publico
Municipal que atua de 58 a B8 series do 1% grau e do 2® grau, eriando condi -

¢oes para a valorizagao do pessoal do magisterio.

ART, 2¢ - Am expressoes "Secretaria e "Secre
tério", quando mencionados simplesmente, referem-se a Secretaria Municipal de

Educagao e Cultura e ao seu titular, respectivamente,

ART., 3¢ - Pare os efeitos desta lei, enten ~

de-ge por

a) Sistems: o conjunto de entidades e Orgacs que integram a adminis-
tragao municipal de ensino & & rede de escolas mantidas pelo Po -

der Publico Municipal;
b) Turma: o conjunte de alunos pertencentes a uma mesma serie;
¢) Unidade eocolar ou escola: a unidade da Secretaria que ministra

LI
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ensino regular ou .swletivo de qualquer nivel, exceto de 82 grau;
d) Cargo: o conjunto orginico de atribuigées e responsabilidades co
metidas a um servidor, pelo grau de conhecimento axigivel para ©
seu desempenho.
PARAGRAFO (NICO - Para os efeitos desta lei,
entende-se ainda por:
a) Quadro I do Magistario Mamicipal, abreviadamente @W-f, o conjun-
to do pessoal que atua até a 4% serie do 1% grau ou em Cursos an-

teriores, sujeito ac regime estabelecido na Lei n2 3,704/85;

b) Quadro II do Msﬂ&io Mmicipal, abreviadameénte QN-IX, o conjun

to do pessoal que atua a partir da 58 série do 1% grau e no B2 '

grau.
Do_Quadro 11 do Magistério Municipal
ART. 42 - O QM-II compoe-se dos seguintes
cargoss
I ~ Professor - PP - II
II ~ Supervisor Peédagogico -~ SP - II
II1 - Orientador Educacional - QE -+ II
IV ~ Diretor da Escola ~ DE - II
V - Coordenador Pedagogico - CP - II.

PARAGRAFO 1% ~ O quantitativo dos cargos pre
vistos neste artigo sera fixado e alterado, sempre que necessario, por dec¢re~

to do Prefeito Municipal.
PARAGRAFO 28 ~ Os cargos do GM-II serdo iden

LA
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tificados pela sigla, seguida do numeral 2 em romano e do numero que identifi

ca a referéncia, conforme Anexo III desta lei,

Do Regime Funcional

cAPIYULO I

Da Admissao e do Concurso

ART. 5% - A admiss@io a referencia inicial de
cada cargo do QM-II sera felta mediante concurso publico de provas e titulos,
obedecidas, para inscrigﬁo, as exigéneias de formagao, constantes do Anexo I
deata lei ¢ da Legislagéo Federal ¢ Estadual, e a contratagao dar-se-a pelo

regime da Consolidagao das Leis do Trabalho,

PARAGRAFO (INICO - Os candidatos aprovados e
que Ja pertengam aos Quadros I e II do Magistério Municipal, serdo classifica

dos em listas separadas ¢ terdo preferencia na chamada a contratagfo.

ART. 62 - Fica assegurado aos atuais ocupan-
tes de cargos do QM-I e II, cujo preenchimento se da por concurso, o direito
de permanecerém nos cargos com todes os direitos e vantagens, independente do

concurso.
PARAGRAFO UNICO - Ao ocupante de carge  do
QM-I e QM-II que nao possuir habilitacao especifica para o exercicio do car -
go, serd dado prazo de 5 (cinco) anos, & contar da publicagao desta lei, para
regularizar a situagao,
ART, 7% - Excluem-se da exigencia de concur-

802

a) O preenchimento do cargo de Diretor de escola, cuja designagao se
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ra feita na forma estabelecida nesta leij

b) A contratagdo de elementc pertencente ao Quadro do Magisterio Pu
blico do Estado de Minas Gerais que for colocado em regime de ad-

juncdo junte ao Centro de Estudos Supletivos.

ART, 82 - A contratagao para 0s cargos pre -

vistos no Art. 4%, sera feita mediante autorizagao do Prefeito Municipal,

ART. 92 - O concurso previsto nesta lei reali
zar-se—& sempre que o numero de contratados for insuficiente para atender as

necessidades do ensino.

ART. 10 - A aprovagfo no ¢oncurso implicara
exclusivemente no direito a contrato pela Prefeitura Municipal, desde que ha-

Ja vaga.,

ART, 11 - O edital de concurso estabelacera,

entre outras, as seguintes normas:
a) Os programas das provas;

b) A validade do concurso, qué née podera ser inferior a 2 (dois) a-

nos.

ART. 12 - Os concursos serao organizados pe-
la Becretaria Municipal de Educacao e Cultura em comum acordo ¢om a Secreta —
ria Municipal da Administragao e o seu resultado sera homologado pelo Prefei-
to Municipal e divulgado no prago maximo de 30 (trinta) dias apos sua homolo-
gacao.

ART, 13 -~ A chamada dos classificados ¢m ca-
da concurso sera precedida de concurso interno de remogac a ser organizado pe

la Secretaria.

Das Promogoes
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ART.. 14 - Promogdo é a passagem de uma refe~
réncia a outra a cada 4 (quatro) anos de efetivo exercicio no cargo e proces—
sar-se-a segundo o disposto nesta lei e em regulamento a serem baixados pela

Seeretaria,

PARAGRAFO UNICO - Os direitos decorrentes da
aplicagac deste artigo serao devidos a partir da data em que o interessado '

completar o tempo necessario a promo¢ao.

ART, 15 - A contar do 362 (trigesimo sexto)
més que antecede a data da aposentadoria o integrante do QM-I sera promovido

em 3 (tres) referencias,

PARAGRAFO UNICO - Se o beneficiario deste ar
tigo nao requerer sua aposentadoria na epoca propria, perdera definitivamente

o beneficio estabelecido neste artigo.

Dos Direitos

CAPIYULO X

ART., 16 « O ocupante do Quadro do Magisterio

Municipal tera direito a licenca:

I - Por acidente em servigo;
II - Por doenga devidamente comprovada por laudo médico, para mais de
03 (tres) dias;
III - Para gestagao, por 84 (oitenta e quatro) dias a partir do 82 (o
tavo) mes;
IV - Por motivo de casamento, por 05 (cince) dias corridos;

t e
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V - Por motivo de falecimento do conjuge, filho, pai, mée ou irmdo ,
por 05 (cince) dias corridos;
VI - Por prevencao de doenga infecto-contagiosa, guando gestante;
VII = Para tratamento de saide do pai ou mde, e para conjuge ou filho
menor, sem direito a remmeragdo, apos o 5¢ (quinto) dia Util de

licenca;

PARAGRAFO 1% - A licenga de gue trata o inci
g0 VII deste artigo, somente gera concedida se comprovada a necessidade de in

ternagao hospitalar.

PARAGRAFO 2% - O integrante do Quadro do Ma-
gistério que se ausentar do servigo com atestado médico por 1 (um), 2 (dois )
ou 3 (trés) dias, nao precisara efetuar a reposigao de aula ou do horario de
trabalho, se for o caso, desde que tenha sido substituido, em caso de docen -
cia.

PARAGRAFO 32 - 0 Secretario fixara, atraves

de portaria, normas para apresentacao de requerimento de licenga, respeitada

a legislagao vigente,

ART, 17 =~ Apda 05 (oinco) anos consecutivos
de exercicio, o ocupante de cargo do Quadro do Magistério tera direito a licen
¢ca sem vencimento, para tratar de interesses particulares, por prazo maximo '

de 02 (dois) anos, podendo retornar ao servigo a qualquer tempo.
PARAGRAFO 12 - A licenga de que trata este '
artigo somente podera iniciar-se em perfodo de férias escolares e requerida '

com entecedencia de, no minimo, 20 (vinte) dias.

PARAGRAFO 2¢ - Vencido o praze de 2 (dois) a
nos previsto neste artigo, o interessado somente podera requerer nova licenga

apés 3 (trés) anos de exercicio,

PARAGRAFO 32 - Ao retornar da licenga objeto

*e e
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deste artigo, o interessado sera aproveitado onde houver vaga, com preferen -

cia para o local de origem,

PARAGRAFO 42 - O Prefeito Municipal regula -

mentara por decreto a licenga sem vencimento.

ART. 18 - Os vencimentos do pessoal do QM=II

serao fixados em Decreto, pelo Prefeito Municipal, conforme Anexo II.

ART. 19 -~ A cada periodo de 5 (cinco) anos '
de efetivo exercicio, o pessoal tera direito a um adicional de 10% (dez por
eento) sobre o seu salario mensal e que se 1ncorporaré ao vencimento, inclusi

ve para efeito de aposentadoria.

CAPITULO IT

Da Direciio das Escolas

ART. 20 - As Escolas Municipais com turmas '
de 5% a 88 géries do 1% grau e de 29 grau, serao dirigidas por um Diretor in-

dicado na forma estabelecida nesta iei,

ART, 21 - A escolha do Diretor far-se-a por

eleiglo atraves do voto meereto dos seguintes elementos:

a) Todos os integrantes dos Quadros I e II do Magistério Municipal '
lotados na Unidade;

b) Todos os demais servidores lotades na Unidade;

¢) Um pai para cada turma de 1% ¢ 2% graus existentes na Unidade, ou
cursos anteriores, escolhidos na forma a ser definida pela Secre-

taria.

PARAGRAFO UNICO - Em se tratande de Unidade

Escolar de Ensino Supletivo, votardo apenas os elementos listados nos {tens a

L
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e g deste artigo, além de 2 {dois) alunos para cada grupo de 100 (cem) discen

tes, escolhidos na forma a ser definida pela Secretaria.

ART. 22 - O mandato do Diretor é de 4 (qua -

tro) anos, permitida uma recondugao imediata.

ART. 23 - Para 6 provimento do cargo de Dire

tor, adotar-se-do as seguintes medidast

a) Pivulgagio da existéncia da vaga, por meioc de edital de responsa-
bilidade da Secretaria;

b) Inscricio de candidatos, que, alem de habilitaceo exigida, deve -
rdo pertencer aos Quadros I ou II do Magistério Municipal ha pelo
menos 08 (trés) enos;

¢) eleigao por voto direto e secreto;

d) designagio pelo Prefeito Municipal ou por autoridade delegada do
candidato mais votadoj

e) a habilitacao exigida e a constante do Anexo I.

PARAGRAFO 12 - Se houver somente um candida-
to, dispensar»se-é o processo eleitoral, encaminhando-se o nome para a desig-

nagao.

PARAGRAFO 28 - Cada eleitor tera direito a

apenas um voto.

PARAGRAFO 3¢ ~ O procedimento eleitoral sera
estabelecido em regulamento a ser decretado pelo Executivo, o qual contera ,

entre outras, as seguintes disposigoes:

a) Prazo e forma de inscrigao de candidato;
b) data da eleigao;
¢) identificagao dos eleitores;

@) forma e controle da votagao e apuragao;

LN 2
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e) critérios de desempate;

f) tramitagdo de recursos e seus efeitos;

PARAGRAFO 42 - A perda do mandato do Diretor

ocorrera por demissao do titular por justa causa.

ART. 24 -~ Ao expirar o mandato do Diretor e
ndo tendo ocorrido sua reeleigho nos termos desta lei, o mesmo retornara as
fungoes que ocupava antes de sua indicaggao para o cargo de Diretor mantendo a

remuneragao de Diretor.

PARAGRAFO UNICO - Este artigo, no que se re-
fere a remuneragao, somente se aplica em caso do completo cumprimento do man-
dato.

ART, 25 - Ocorrendo vacancia do cargo de Di-
retor por qualquer motivo, e nao tendo sido eleito o substitute, o Secretario
nomeara Diretor “pro-tempore" que‘deveré encaminhar ¢ processo eleitoral no

prazo maximo de 30 (trinta) dias a ¢ontar de sua designacao.

TiyuLo IV

Do Regine Disciplinar

CAPTTULO (WICO

ART, 26 - 0 pessoal do QM-II estara sujeito
a0 regime disciplinar previsto na CLT e quando pertencer ao Quadro das Unida-
des Escolares, também as disposicbes regimentais sprovadas pelo orglo compe -
tente.,

ART. 27 ~ Alem do disposto no artigo ante -
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rior, constituem deveres do pessoal do Magistério:

I - Elaborar e executar integralmente os programes, plenos e ativida
des de sua competéncia;

II -~ Cumprir e fazer cumprir os horaries préwestabelecidos por autori
dade competente, implicando ¢ horario nao cumpride em perda de
vencimentos com déscontos nas folhas de pagemento mensais;

IIT1 - Manter e fagzer c¢om que seja mantida a disciplina de turmas, quan
do regente;

IV - Comparecer as reunioes para as quais for convocado;

V < Participar das atividades escolares;
VI - Zelar pelo bom nome da repartigao onde trabalhaj
VII - Respeitar alunos, colegas, autoridades, funcionarios administra-

tivos, de forma compativel com a missdo de educador.

ART, 28 - Constituem transgressces passiveis
de pena para os elementos do Quadro II do Magisterio Publico Municipal, além

das previstas na CLT:

I - O nao cumprimento dos deveres previstos no artigo anterior;

II - A agdo ou omissao que traga prejuizo fisico, moral ou intelectual
ao aluno;
III - A imposicao de castigo fisico ou humilhante ao aluno;
IV ~ A agdo que resulte em ato deseducativo para o aluno;
V -« A pratica de discriminagdo por motive de raga, condigdo social ,

nfvel intelectual, sexo, credo e convicgao politica,

PARAGRAFO UNICO - As penas aplicaveis pelas

transgressces de que trata este artigo, 880 previstas na CLT e nesta lei,

ART, 29 - Compete ao Secretario a aplicagao
de penalidades na forma do Regimento Interno da Prefeitura, podendo, entretan

to, delegar aos Diretores de Unidedes Escolares competencia para imposigao de

L
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pena de adverténcia,

cariTuLo UmICO

Dos Vencimentos e Carga Horaria

ART. 30 - O calculo dosalario mensal do pro-

fessor sera feito através da seguinte formula:
SM = (SAB + AD) x N x 5,25

Sendo: SM = salario mensal
SAB= salario ~ aula - base
AD = adicional por aluno, conforme § 22 deste
artigo

N = n? de aulas semanais.

PARAGRAFO 1¢ - O salario-aula-base € 0 cons—

tante do Anexo 11 desta lei.

PARAGRAFO 22 — Sobre o SAB incidirao adicio-

nais de 1% (um por cento) por aluno excedente a 30 (trinta).

PARAGRAFO 32 - Para efeito de pagamento do
adi¢ional previsto no parégrafo.anterior o efetive de alunos em cada turma se

ra computado nas seguintes datas: 12 de fevereiro, 30 de abril e 30 de agosto.

ART. 31 - O quinqueénio incidira sobre o sala

rio mensal,

PARAGRAFO UNICO ~ O vencimento mensal dos es

pecialistas de educagdo @ o fixado no Anexo II,
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ART, 32 = A carga horaria de trabalho do pes
soal docente sera computada em sulas e as atribuigdes especifices dos especia

listas de educacho serao exercidas em regime de 08 (oite) horas diérias.

PARAGRAFO 19 - Em se tratando de elemento do
Quadro do Magistério Publico do Bstado de Minas Gerais em regime de adjungdo
ac Centro de Estudos Supletivos, a carga horaria sera fixada pela Secretaria e

os vencimentos serao proporeionais,

PARAGRAFO 2% — Com autorizag@o da Secretaria
a ¢argsa horaria estabelecida neste artigo podera ser aumentada mediante paga-

mento de gratificagdo por servigos extraordinarios.

PARAGRAFC 32 ~ A carga horaria de especialig
tas de educagho podera ser reduzida ¢ o3 vencimentos serao pagos proporcional
mente,

PARAGRAFO 4¢ -~ Fica limitado em 24 (vinte e
quatro) o numero maximo de aulas para cada cargo docente e a Seeretaria regu-

lamentara a atribuigao de aulas excedentes,

rivoLo vx

Das Disposigoes Gerais e Transitorias

ART, 33 - A movimentagao de elsmento do QM~II
de uma para outra Unidade fica a eritério do Searetario, observadas as neces

sidades do ensino e respelitado o disposto neste estatuto.

ART. 34 - A Secretaria fixara eriterios quan
titativos para a aontrataggo de especialistas de educagao.

ART, 35 = A substituigso de professor contra
tado dar-se-a quando, por motivo justo, ele se afagtar da docéncia,

PARAGRAFO 18 - O substituto devera ser habi-

LA B
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litado para a disciplina a que concorrer €, nao havendo concursado aguardando

vaga, sua contratagao independeré de concurso.

PARAGRAFO 2° - A contratagée de que trata es
te artigo sera feita por prazo determinado de acordo com O tempo em que perdu
rar o afastamento do professor substituido, desde que nao exceda 6 (seis) me-

ses, quando entao sera realizado novo concurso.

PARAGRAFO 3¢ - A remuneracao do substituto °

sera feita com base na referencia inicial do cargos

ART. 36 ~ Nenhum elemento do QM-II poderé '
ser colocado em regime de adjungdo junto ao Srgdo ou entidade nao pertencente

ao sistema.

ART. 37 - Respeitado o disposto nesta lei, a
formalizag8o da transferéncia de fungdes dentro do Quadre do Magistério Publi
co Municipal far-se-a atraves de portaria do Secretario com comunicagde B Se-

eretaria de Administragho para as providencias cabiveis,

ART., 38 - A Secretaria fara o reenquadramen-
to do pessoal de modo & definir a referencia em que cada um deva ser incluido

em fungao do tempo de servigo prestado & Prefeitura Municipal no cargoe.

ART. 39 -~ Ficam criados os Anexos I, II elll,
integrantes desta lel que estabelecem, respectivamente: a habilitagdo exigida
para o exercicio do cargo; a tabela de vencimentos; a tabela de referéncia i~

nicial de cada cargo.

PARAGRAFO ONICO - O Prefeito Municipal podera
alterar por Decreto, as referéncias iniciais dos cargos constantes do Anexo '

1IT desta lei, desde que haja desatualizagao dos valores,

ART, 40 - Os atuais ocupantes de carge de Di
retor poderso, por expressa opgac, permanecer no cargo até 2 (dois) anos apos
a vigéncia desta lei, quando entdo passar-se~a a adotar a sistematica aqui es

e
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tabelecida.

ART. 41 - Excepcionalmente para o ano letivo
de 1086, podera haver contratagdo de professor ou de especialista de educagao

sem necessidade de concurso, até 6 (seis) meses apds a vigencia desta lei.

PARAGRAFO UNICO -~ O pessoal admitido na for-
ma deste artigo e apos a vigéncia desta leiy devera submeter~se a concurso '
que devera realizar-se dentro dos seis meses subsequentes & vigéncia desta !

lei, aplicando-se a ele o disposto no § 12 do artige 5% desta lei.

ART. 42 - Em caso de redugac de aulas ou de
turmas, o professor podera ser aproveitado para regéncia de outras discipli -
nas, independentemente de concurso, desde que possua a habilitagéo minima exi

gida.

ART. 43 - As despesas com aplicagdo desta '

lei correraoc por conta do orgamento da Secretaria.

ART., 44 -~ Para os efeitos desta lei os Pos -
tos de Ensino Supletivo existentes ou a serem criados nao constituirao unida-

de escolar independente.

ART. 45 - O Prefeito Municipal baixara decre
t6 enquadrando os servidores lotados no Colégio Municipal Dr. José Vargas de
Souza e no Centro de Estudes Bupletivos nao pertencentes ao Quadro de Magis -
tério, ineluindo-se na classificagio de cargos do Quadro Geral dos Servidores

celetistas do Municipio de Pogos de Caldas,

ART. 46 - 0 ocupante do cargo do Magistério

gozara de férias anualmente:

I - Quando em exercicio nas escolas, 60 dias coincidentes com ferias
escolares, sendo 30 consecutivos e 30 alternados, segundo o que
dispuser o Calendario Escolar e/ou normas baixadas pela Secreta-

ria;
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II - Quando em exercicio do sistema que nao atue diretamente com alu-
nos, 30 (trinta) dias consecutivos, observada a escala organiza-

da com a conveniencia do servigo,

ART, 47 - Revogadas as disposigGes em contra
rio, em especial o art. 32 da Lei n? 3.501/84, esta lei entra em vigor na da-
ta de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOS DE CALDAS, 06 DE DEZEMBRO DE 1985 .

//Prefeito Municipal

g¥grprgrgrotQigrgratoreraipgtoseta

QIOIergIarGIatortareIQIog

Publicada no "JORNAL DA MANTIQUEIRA", edigdo ne__ 2486 , de _2Y/ J2 /g5.
209 28 - J2- 85




Prefeitura Municipal de Pogos de Laldas

Secrefaria _Municipal do Governo

Professor de 5% a 83 Licenciatura Curta

Professor de 22 grau Licenciatura Plena

Professor de disclplina para
as quais inexistem cursos de
formagao de Estado de Educagao

Autorizagao da Secretaria

Pedagogia com Habilitagéo

Supervisor Pedagdgico -
P €08 em Supervisaoc

Pedagogia com Habilitagao

Orientadora Educacional ~
am Orientagaoc

Pedagogia com Habilitag@o em

Diretor Eacolar -
Administracao Escolar

Coordenador Pedagogico Pedagogia
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AREXO0 I

X SAB p/ Professar | Vencimento meneal de Especialista
Beferencia Em Cré de Bducagio p/ § bs. Ew Cr$

on  eae e

02 2980 2,340,510

63 | 13.407 » o 2-457.5357

04 i4ad77 ] 2,580,413

05 | 14,781 | 2,709, 434

06 15q520‘ o N 2,844,906 |

o7  16.296 | 2.987.151

08 17011 3,136,508

09 | 17.967 - 3.293. 334

10 18,865 | 3,458,001

SAB = salario - aula - base
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ANEXO I

Professor de 58/8¢ 01
Professor de 219<§rau | | 63
Supervisvor" E;edagégicov | 05
Orientador Edﬁ(‘:%ciénal. | 08
Ceordenadéx;"ipédag;;g;iéo | 05-
| Diretor vd,e Esc'ola‘ N | | | 10




