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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

LEl N° 7.871 /

«“REESTRUTURA A POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA AO IDOSO, CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO, CRIA O FUNDO
MUNICIPAL DO IDOSO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEL

ART. 1° - A Politica Municipal de Assisténcia ao
ldoso, instituida e regulamentada por esta lei, tem por objetivo assegurar 0S direitos
sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autonomia, integragao e

participagao efetiva na sociedade.

PARAGRAFO UNICO - Para os efeitos desta Lei,

considera-se idosa toda pessoa com idade igual ou superior a sessenta anos.

ART. 2° - O Poder Publico Municipal, admitida a
participagdo de entidades ndo governamentais, promovera programas especiais,

tendo como propositos e principios:

1. prestar assisténcia social e material aos idosos de familias de baixa renda, até

sua reintegragao na sociedade;

1. oferecer a garantia de condicbes de vida apropriadas, freqéncia €
participagdo em todos 0s equipamentos, servicos € programas culturais,
educacionais, esportivos, recreativos e de lazer, defendendo sua dignidade e

visando sua reintegragao na sociedade;

Hi. assegurar ao idoso todos 0s direitos da cidadania, defendendo seu bem estar e
o direito a vida;

V. assegurar a protegdo contra todo e qualquer tipo de discriminagao;

V. viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupagao € convivio do idoso

que proporcionem sua integragdo as demais geragoes;

VI priorizar o atendimento ao idoso através de suas proprias familias e, na

impossibilidade, promover o atendimento asilar;
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VIl promover a capacitagdo € a reciclagem dos servidores da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, nas areas de geriatria € gerontologia e na prestagao de
Servigos,

viil.  garantir acesso adequado nos logradouros € edificios de uso publico, bem
como nos veiculos de transporte coletivo urbano;

IX. implementar sistema de informagdes que permita a divulgagdo da politica, dos
servicos oferecidos, dos planos, programas € projetos em cada nivel de
governo;

X. estabelecer mecanismos que favoregam a divulgagao de informagdes de
carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

XI. priorizar o atendimento ao idoso em érgdos publicos privados prestadores de
servigos, quando desabrigados e sem familia;

XIl. apoiar estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento;

xiil.  instalar e manter nicleos de atendimento especial e casas destinadas ao
acolhimento provisério de idosos vitimas de violéncia, incluindo a criagao de
servicos juridicos de apoio, integrados ao atendimento psicologico e social;

xlv.  criar centros de convivéncia e lazer e de amparo a velhice;

XV. preparar, atraves de instituicdo adequada, programas de pré-aposentadoria;

xvi.  priorizar o direito a vida, a saude, a alimentagao, ao lazer, a dignidade, a
cultura, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;

xvil.  colocar o idoso a salvo de toda forma de negligéncia, exploragao, violéncia,

discriminag&o, crueldade e agressao.

ART. 3° - A coordenagdo geral da Politica

Municipal de Assisténcia ao ldoso compete & Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e ao Conselho Municipal do ldoso.

Co

ART. 4° - Para os efeitos desta lei, fica criado o

nselho Municipal do ldoso — CMI'—, 6rgio permanente, deliberativo e paritario,

composto por igual numero de representantes dos 6rgaos e entidades publicas e das

organizagoes representativas da sociedade civil ligadas a area, vinculado a Secretaria

Mu

1.

nicipal de Assisténcia Social e assim composto:
um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

um representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
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. um representante da Secretaria Municipal de Esportes;

V. um representante da Secretaria Municipal de Saude;

V. um representante da Assessoria Juridica;

VI um representante da Associagdo dos Aposentados;

\is um representante de Grupo de Convivéncia;

Vil um representante de Instituigdo Asilar;

iX. um representante dos assistentes sociais;

X. um representante dos sindicatos dos trabalhadores, associagéo de idosos ou

entidades patronais.

§ 1° - Os membros do Conselho Municipal do Idoso
e seus respectivos suplentes serdo indicados pelas respectivas areas representativas
e designados por ato do Prefeito Municipal, para mandato de dois anos, permitida uma

recondugao por igual periodo.

§ 2° - O o6rgao ou entidade que, por qualquer
motivo, renunciar a sua representagao ou deixar de existir, sera substituido por outro

6rgéo ou entidade representativo do mesmo segmento, através de processo seletivo.

ART. 50 - Compete ao Conselho Municipal do
ldoso a formulagdo, coordenagao, supervisdo e avaliagao da Politica Municipal de

Assisténcia ao Idoso, bem como a elaboragao e aprovagao do seu Regimento Interno.

ART. 6° - O Conselho Municipal do Idoso tera a

seguinte estrutura:
I. Assembléia Geral;

iI. Diretoria.
ART. 7° - A Assembléia Geral é 6rgao soberano do
Conselho Municipal do Idoso e a ela compete exercer o controle da Politica Municipal

de Assisténcia ao ldoso, na forma da legislagdo vigente.

ART. 8° - A Diretoria do Conselho serq composta
por um Presidente, um Vice Presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo
Secretario que serdo escolhidos dentre os seus membros, em quorum minimo de 2/3
(dois tergos), eleitos pela Assembléia Geral, na primeira reunido, que sera presidida

pelo Conselheiro mais velho.
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PARAGRAFO UNICO - As competéncias e

atribuigdes dos membros da Diretoria serfo definidas em Regimento Interno.

ART. 9° - Ao Municipio, por intermédio da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compete:
I coordenar as acdes relativas a Politica Municipal de Assisténcia ao 1doso;

1. participar na formulagao, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal

de Assisténcia ao 1doso;

. promover as articulagdes entre os érgdos publicos municipais necessarios a

implementagao da Politica Municipal de. Assisténcia ao Idoso;

V. elaborar a proposta orgamentaria no ambito da promog&o e assisténcia social e

submeté-la a apreciacio do Conselho Municipal do [doso — CML.

ART. 10 — As Secretarias Municipais das areas de
assisténcia social, de salde, de esportes e de educacéo e cultura deverdo elaborar
propostas orgamentarias no ambito de suas competéncias, visando & execugao de

programas municipais ligados 3 Politica Municipal de Assisténcia ao Idoso.

ART. 11 — As organizacdes de assisténcia social,
publicas ou privadas, bem como toda e qualquer entidade, com ou sem carater

assistencial, com atuagado na area do idoso, deverao cadastrar-se no CMI.

ART. 12 — Ap6s a posse de seus membros, no
prazo de 60 (sessenta) dias, O CMI devera elaborar o Regimento Interno que sera
instituido por ato do Executivo, depois de aprovado por 2/3 (dois tergos) de seus

membros.

ART. 13 — As despesas decorrentes desta Lei
correrdo por conta das dotagdes proprias da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, suplementadas se necessario.

ART. 14 — Fica criado o Fundo Municipal do Idoso,
destinado a gerir, captar e fiscalizar 0s recursos necessarios ao desenvolvimento de
programas e projetos voltados a promogdo da autonomia, integracao e participagao

efetiva do idoso na sociedade.

PARAGRAFO UNICO - O Fundo de que trata este
artigo sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ouvido o CMI, que

indicara as prioridades e os critérios para aplicagao dos recursos a ele vinculados.
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ART. 15 — O Fundo sera constituido por:

I dotagdo € suplementagdes que forem consignadas no orgamento anual do
Municipio;

1. repasses de outras instancias governamentais;

. doagdes, legados, auxilios e contribuigdes;

V. resultados financeiros de campanhas coordenadas pelo CMI;

V. rendas eventuais provenientes de festas, promogdes, juros de depodsitos e

aplicagbes no mercado financeiro, permitidas em lei;
V. demais recursos que lhe forem destinados.

§ 1° - Qualquer doagado que ndo sirva diretamente
aos propodsitos dos idosos e do CMI sera convertida em dinheiro, mediante licitagao,

respaldadas suas modalidades.

§ 2° - Os recursos do Fundo Municipal do Idoso
serdo depositados em conta bancaria especifica, a ser movimentada pelo titular da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

ART. 16 — Os recursos do Fundo Municipal do

Idoso ser&o aplicados em:

I financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos que visem
promover a autonomia, integragdo e participagao efetiva do idoso na
sociedade, desenvolvidos pelas entidades governamentais e nao

governamentais;

1. aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, bem como outros insumos
necessarios ao funcionamento de programas sociais executados pelas

entidades publicas que prestam atendimento aos idosos;

. construgdo, ampliagéo, reforma, aquisicdo ou locagao de imoveis destinados a

prestagdo de servigos ao idoso;

V. desenvolvimento de foruns, pesquisas e estudos sobre temas atinentes ao
idoso, destinados a subsidiar a formulagao de diretrizes vinculadas a Politica

Municipal de Assisténcia ao 1doso;

V. desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeicoamento de pessoal

para atuagao nos planos, programas & projetos voltados para os idosos;
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VI pagamento de Beneficio de Prestagdo Continuada devido ao idoso, na forma
do que prescreve a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (LOAS),

Vi despesas com a administragéo e funcionamento do CMI.

§ 1° - A aplicag&o dos recursos financeiros a que
se refere o inciso VIl deste artigo nao podera ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento)

do montante disponivel no Fundo Municipal do Idoso, em cada exercicio.

§ 2° - Farao jus a utilizagao de recursos do Fundo
as entidades ndo governamentais sem fins lucrativos, declaradas de utilidade publica

pelo Municipio, cadastradas e credenciadas pelo Conselho Municipal do Idoso.

§3°-0 acesso ao Fundo Municipal do Idoso pelas
entidades mencionadas no § 2° deste artigo se dara por meio de convénios ou termos

congéneres, firmados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

ART. 17 — Na hipotese de extingao do Fundo
Municipal do ldoso o saldo da conta bancaria especifica, mencionada § 3°, do art. 15

desta Lei passara a integrar 0s Cofres Publicos do Municipio.

ART. 18 — Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a transferir bens moveis ou imoveis necessarios a implantacao,

funcionamento e a formagao do patriménio do Fundo Municipal do Idoso.

ART. 19 — As normas sobre controle, prestacao e

tomadas de contas do Fundo Municipal do idoso serdo objeto de sua regulamentagao.

ART. 20 — O Fundo Municipal do ldoso sera
regulamentado pelo Executivo, ouvido o Conselho Municipal do Idoso, no prazo de 90

(noventa) dias, contados a partir da publicagéo desta Lei.

ART. 21 — Com a instituigdo e a implementagao da

Politica Municipal de Assisténcia ao Idoso, compete aos 6rgaos e entidades publicos:

I- Area de Assisténcia Social:
a) viabilizar a execugdo de acgdes voltadas para 0 atendimento das
necessidades basicas do idoso, mediante a participagdo das familias,

da sociedade e de entidades governamentais e n&o governamentais;

b) estimular a criagéo de alternativas para atendimento aos idosos atraves
de centros de convivéncia, centro de cuidadores diurnos, oficinas de

trabalho, atendimento domiciliar, casas jares e outros;
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c) promover encontros, simpdsios e seminarios especificos;

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, pesquisas de
avaliagdo com coletas de dados e publicagdes sobre a situagao social

do idoso;

e) promovera capacitaggo de pessoal para atendimento ao idoso.

Il- Area da Salde:
a) garantir ao idoso a assisténcia a saude, nos diversos niveis de

atendimento oferecidos pelo Sistema de Satde Pdblica;

b) viabilizar programas com medidas profilaticas com o objetivo de

prevenir, proteger e recuperar a salde do idoso;

c) adotar e aplicar normas de servicos as instituicdes geriatricas e

similares, com fiscalizagdo pelo gestor do Sistema Unico de Saude;

d) oferecer treinamento as equipes interprofissionais que desenvolvam

trabalho com 0s idoso0s;
e) incluir a especialidade de geriatria no atendimento publico de saude;
f) criar servigos alternativos de salde para o idoso;

g) realizar estudos para detectar o carater epidemiolégico de
determinadas doengas do idoso, com vistas a prevencdo, tratamento

reabilitacao.

-  Area da Educagéo e Cultura:
a) adequar-se a curriculos, metodologias e materiais didaticos, aos

programas educacionais destinados ao idoso;

b) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de
comunicagdo a fim de eliminar preconceitos e informar sobre o

processo natural de envelhecimento;

c) apoiar a criagéo de universidade aberta para a terceira idade, como

meio de universalizar as diferentes formas do saber;

d) garantir ao idoso a participagdo no processo de produgao, reelaboragao

e fruicdo dos bens culturais;
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e) propiciar ao idoso 0 acesso aos locais e eventos culturais promovidos
pela iniciativa privada, mediante pregos reduzidos e gratuitamente nos
eventos promovidos em préprios do Municipio, nos termos da Lei
5336/93;

f) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

g) valorizar o registro da memoéria e transmissdo de informagdes e
habilidades do idoso aos mais jovens, COMO meio de garantir a

continuidade e a identidade cultural.

IV-  Area do Trabalho:
a) garantir mecanismos que impecam a discriminagdo do idoso, quando
da sua participagdo do mercado de trabalho, nos setores publicos e

privados;

b) criar e estimular a manutengdo de programas de preparagéo para
aposentadorias nos setores publicos e privados, com antecedéncia

minima de dois anos do afastamento.

V- Area de Planejamento:
a) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitagao

popular,
b) diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas,

¢) incluir nos programas de assisténcia ao idoso, formas de melhoria de
condigdes de habitagao e adaptacdo de moradias, considerando seu

estado fisico e sua independéncia de locomog&o.

VI-  Area de Assessoria Juridica:

a) promover e defender 0s direitos da pessoa idosa;

b) zelar pela aplicagdo de normas sobre o idoso, determinando agdes

para evitar abusos e lesoes a seus deveres.

VIl-  Area de Esportes:
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a) incentivar e criar programas de lazer, esportes e atividades fisicas que
proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem

sua participagdo na comunidade.

Vill-  Area de Turismo:
a) garantir ao idoso residente no Municipio, o livre e gratuito acesso aos
servicos termais e de mecanoterapia junto as Thermas Antonio Carlos

e Balneario Mario Mour3o e a todo equipamento turistico do Municipio.

ART. 22 — Todo o cidaddo tem o dever de
denunciar & autoridade competente, qualquer forma de negligéncia ou desrespeito ao

idoso.

ART. 23 — Ficam revogadas as Leis ns. 6.353, de
19 de novembro de 1996 e 6.584, de 23 de dezembro de 1997.

ART. 24 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOS DE CALDAS, 12 DE SETEMBRO DE 2003.

I

PAULO TADEU SILVA D'A CKSiA.

Prefeito Municipal

Publicada no jornal “Folha Popular”, edi¢do n° 2009 ,de /& /09/2003.




