SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

LEI_N° 9.241 /

“DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS E SOBRE O
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
FMAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu, Sérgio'Antﬁnio Carvalho de
Azevedo, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte iei:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1°. Esta lei dispde sobre o Conseltho Municipal
de Assistér{cia Social — CMAS, érgdo de carater deliberativo do- Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, permanente e de composicdo paritdria enfre o governo
municipal € a sociedade civil e sobre o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
nos termos da Lei Federal n. 8.742, de 7 de dezembro de 1893.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 2°. O CMAS possui finalidade de controlar a
politica da assisténcia social pelo Municipio, com a consequente descentralizagéo
politico-administrativa e comando unico das ag¢bes, consagrar a participa¢do da
populacgio, por meio de organizagbes representativas, na formulacdo das politicas e
no controle das agdes a nivel municipal e a primazia da responsabilidade do Estado na
condugdo da politica de assisténcia social na esfera municipal de governo.

CAPITULO
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Compete ao CMAS:
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|- definir as prioridades e estabelecer as diretrizes da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

ft- fiscalizar, acompanhar e avaliar a qualidade e 0 bom atendimento dos servigos
prestados pela rede socioassistencial;

Il - atuar na formulagio de estratégias e no controle da execucgo da Politica de
Assisténcia Social;

IV- propor critérios para a programacdo e para as execugdes financeiras e
orcamentarias do FMAS e fiscalizar a movimentagao e aplicacéo dos recursos;

V- definir o percentual de utilizaciio dos recursos do FMAS, alocando-c nas
respectivas areas de acordo com as prioridades definidas no planejamento
anual;

VI- regular a prestagdo de servicos de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social, no ambito do municipio, considerando as normas gerais do
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social, as diretrizes da Politica
Estadual de Assisténcia Social, as proposi¢gbes da conferéncia municipal de
assisténcia social e os padrées de qualidade para a prestacio dos servigos.

Art. 4°. S3o atribuigbes do CMAS:

i- aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonéncia com as
diretrizes estabelecidas pelas conferéncias;

- convocar as conferéncias de assisténcia social em sua esfera de govemo e
acompanhar a execugéo de suas deliberacdes;

il - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgdo gestor da politica
de assisténcia social;

V- aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgdo gestor da assisténcia
social;

V- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI- fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD-PBF, e do indice de Gestéo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

Vii - planejar e deliberar sobre os gastos de, no minimo, 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD-PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das
atividades do conselho;
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VIl - participar da elaboragho e aprovar as propostas' de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual, no que se refere
a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos
destinados as agles de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de
governo, fanto 0s recursos proprios quanto 0s oriundos de outros entes
federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

IX - - -acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

X- aprovar critérios de pariilha de recursos em seu ambito de competéncia,
respeitados os parametros adotados na LOAS — Lei Organica da Assisténcia
Social; '

Xl- aprovar o0 aceite da expansao dos servig:oS, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

Xl - deliberar sobre as prioridades & metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéndia;

Xl - deliberar sobre planos de providéncia e de apoio a gestao descentralizada;

XV - normatizar as agdes e regular a prestacdo de servicos publicos estatais e nao

estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas
nacionais;

XV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social, bem
como o0$ servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
conforme parametros e procedimentos nacionalmente estabelecidos;

XVi- normmatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, prestados pela rede socioassistencial
estatal ou nao;

XVl - estabelecer mecanismos de articulacéo permanente com os demais conselhos
de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVIll -estimular e acompanhar a criagdo de espacos de participagdo popular no
SUAS;

XIX - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento inferno, tendo como conteddo
minimo:;

a) competéncias do conselho;
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b) atribuicbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa
Diretora; '

¢) criacdo, composicdo e funcicnamento de comissdes tematicas e de grupos
de trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para escotha do conselheiro presidente e vice-presidente;
e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil;

f) definigio de quérum para deliberacdes e sua aplicabilidade;

g) direitos e deveres dos conselheiros;

h} framites e hipoteses para substiluicio de conselheiros e perda de
mandatos;

i) casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do consetheiro titular;

i} procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisbes

das plenarias;

k} apreciacio trimestral dos refatérios de atividades e de execucio financeira

de recursos do Fundo de Assisténcia Social;

) apreciacio, aprovagcdo e acompanhamento do Plano de Acéo,
demonstrativo sintético anual de execugio fisico-financeiro a ser
apresentado pelo 6rgao gestor da assisténcia social,

m) acompanhamento dos indicadores pactuados nacionalmente.

§ 1°. Consideram-se entidades e organizagdes de
assisténcia social, mencionadas no inciso XV do caput deste artige, aguelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n. 8._742?‘ de 7 de dezembro de 1993,

bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos, assim classificadas:

- s&o de atendimento aquelas entidad_es que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam senfi't;.os, executam programés ou projefos e concedem
beneficios de prestag:ép sociat basica ou especial, dirigidos as familias e
individuos em situagbes de wulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos
termos da Lei n® 8.742, de 1993, respeitadas as deliberagbes do Consetho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

1l- s3o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados

prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
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organizagfes de usuarios, formacgado e capacitagao de liderangas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993,
respeitadas as deliberagdes do CNAS; :

- s3o de defesa e garantia de direitos aduelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas'e projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos

- socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promogio da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgaos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 8.742, de 1993, respeitadas as deliberacbes do CNAS.

_ , § 2° Fica estabelecido como 6rgéo gestor da
Politica de Assisténcia Social a Secretaria Municipal de Promogao Social.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 5°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social
esta vinculado ao érgao. gestor da assisténcia social, que deve prover a infraestrutura
necessaria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do govemo ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribui¢les.

Paragrafo Unico. Sera disponibilizada uma
Secretaria Executiva, com graduacdo em Servico Social, que prestara apoio no
funcionamento do Conselho de Assisténcia Social, com a atribuicdo de assessoria
técnica nas reunides e divulgacgédo das deliberagoes.

Art. 8°. O Conselho possuira Comissdes Tematicas,
de cardter permanente, como Nommas e Registro, Acompanhamento do FMAS,
Politicas Publicas, Fiscalizacao e Monitoramento do PBF, conforme estabelecido em
seu regimento intemo, podendo, ainda, constituir Grupos de Trabatho, de carater
temporario, para atender necessidades pontuais, ambos formados por conselheiros.

Secio |

Da Composigéo
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At 7°. O CMAS é cofnposto por 12 (doze)
membros, sendo:

I - & (seis) membros do Poder Publico Municipal, representando as seguintes
Secretarias ou seus orgdos equivalentes: Saide, Educagdo, Planejamenio,
- Fazenda, Promogao Sacial e Procuradoria-Geral do Municipio;

Il - 6 {seis) membros representantes da sociedade civil, eleitos na forma disposta na
~ Segdo Hl deste Capitulo.

Art. 8°. Os membros e suplentes do CMAS,
- representantes do governo municipal, serdo nomeados pelo chefe do Poder Executivo
através de decreto.

Art. 9°. Os membros do CMAS deverdo eleger
entre si um presidente, um vice-presidente, um 1° secretario e um 2° secretario.

Art. 10. As atividades dos membros do CMAS
reger-se-ao pelas disposigdes seguintes:

- afungdo de membro do CMAS é considerada de interesse publico relevante e
nao sera remunerada;

Il- os membros e respectivos suplentes exercerdo mandato de 2 (dois) anos,
admitindo- se a recondugio, uma Gnica vez, por igual periodo;

- apods 3 {irés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) alternadas as reunides ordinarias
efou extraordinarias, sem justificativa plausivel, o titular podera, por apreciacao
do Conselho, perder o cargo, assumindo o supiente da area;

IV- cada membro do CMAS terd o direito a um Gnico voto na sessdo plenaria,
sendo proibido o voto por procuracéo,

V - as decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugoes;

VI - os conselheiros que se candidatarem a cargo eletivo deverdo se afastar de sua
funcdo no Conselho até a decisdo do pieito;

Vil - cada ftitular do CMAS ter& um suplente oriundo da mesma calegoria
representativa;

VIii - havendo impossibilidade de comparecer a reunido, afalta devera ser justificada
por escrito e entregue ao Conseiho.

Segdo I

Do Funcionamento
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_ At. 1. O CMAS tera seu funcionamento
estabelecido em Regimento Intemo proprio, obedecendo, além do disposto no art. 4°,
inciso XIX, as seguintes disposigies:

{-  plenarioc como 6rgéo de deliberagio maxima;

il- as sessbes plendrias serdo realizadas ordinariamente, uma vez ao més, e
extraordinariamente, sempre que necessaro, quando convocadas peio
‘Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros;

itl- as sessbes plenarias deliberativas ocorrerioc com a presenca de, no minimo,
50% dos conselheiros.

Art. 12. Para melhor desempenho de suas fungoes,
o CMAS podera convidar pessoas ou instituicbes de notoria especializagdo para
assessora-lo em assuntos especificos.

Art. 13. Todas as sessbes do CMAS serao publicas
e divulgadas amplamente com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Art. 14, Semestralmente, através de seu
presidente, o CMAS, reorganizado por esta lei, remetera a Camara Municipal um
relatério circunstanciado de suas atividades e investimentos.

Secio il
Das Eleigdes

Art. 15. A eleicdo dos membros representantes da
sociedade civil seré realizada conforme estipulado no Regimento Intemo, na qual
devera ser garantida a ampla participacdo de toda a sociedade, com ciéncia do
Ministério Publico, e terad como candidatos:

I- 2 (dois) representantes dos usudrios ou de organiza¢cdio de usuarios da
assisténcia social, que devem ser vinculados aos servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais da Politica de Assisténcia Social, organizados
sob diversas formas, em grupos que tenham como objetivo a luta por direitos;

Il- 2 (dois) representantes de entidades e organizacfes de assisténcia social, que
devem:
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a) reatizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na
area da assisténcia social, isolada ou cumulativamente, e devem ter suas
acbes organizadas de forma continuada, permanente e planejada;

b) garantr a universalidade do atendimento, independente de
contraprestacao do usuario;

c) terfinalidade publica e fransparéncia nas suas agbes;

d) estar juridicamente constituidas e em regular funcionamento no municipio
de Pocgos de Caldas;

- 2 (dois) representantes dos trabalhadores do SUAS, nos termos da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS, que deverao:

a) ser indicados através de foéruns organizados que tenham como base a
Politica de Assisténcia Social;

b) defender direifos dos trabalhadores da Politica de Assisténcia Social,

¢) propor-se a defesa dos direitos sociais dos cidaddos e dos usuarios da
assisténcia social.

§ 1°. As unidades de atendimento (CRAS, CREAS,
Centro POP) deverdao fomentar e assessorar a criagdo das Comissdes Locais de
Assisténcia Social (CLAS) nas diversas regites da cidade.

§ 2° Compete a CLAS a indicacéio de seus
representantes, por meio de eleicdo, que participarao postetiomente da eleicéio do
CMAS no ambito do forum de usuarios.

Art. 16. O CMAS, na pessoa de seu presidente,
devera, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antecedendo o término de seu
mandato, convocar nova eleicdo para conselheiros representantes das entidades e
organizagdes de assisténcia social.

Art. 17. Terminada a apuracfio, serdo considerados
vencedores os 2 (dois) represeniantes mais voiados de cada segmento da sociedade
civil, conforme categorias estabelecidas no art. 15, incisos |, 11 e lll desta Lei, e os
outros subsequentes considerados suplentes.

Parégrafo (nico. No caso de empate sera realizado
um sorteio entre os candidatos empatados, na presenga dos delegados das entidades
pariicipantes.
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Art. 18, A posse do CMAS se daré em Assembleia
Geral, presidida pelo chefe do Poder Executivo, em sessio solene aberta a toda a
sociedade.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. O Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS & um instrumento de captacdo e aplicagéo de recursos vinculado e controlado
pelo CMAS, que tem como finalidade proporcionar apoio e suporte financeiro as acbes
nas areas de assisténcia social.

Paragrafo dnico. O FMAS sera gerido pela
Secretaria Municipal de Promocao Social,

Secédol
Da Prestagdo de Contas

Art. 20. A Secretaria Municipal de Promogdo Social
devera submeter, trimestralmente, a prestagdo de contas do fundo a Secrefaria
Municipal de Controle interno e, apbés aprovagdo, ao CMAS para apreciagdo e
aprovacéo em assembleia deliberativa.

Paragrafo unico. A prestacdo de contas do FMAS
devera ser realizada sob a forma contébil, acompanhada de relatorios explicativos,
extratos bancarios, demonstrativos e comprovantes de despesas.

Art. 21. A prestacdo de contas trimestral, relativa a
movimentagao de recursos do FMAS, ap6s a andlise e apreciagio feita pelo CMAS,
sera encaminhada a Camara Municipal.

§ 1°. No caso de rejeicao das contas, devera ser
informado o chefe doc Executivo e o Tribunal de Contas do Estado para a tomada das
providéncias que se fizerem necessarias.

§ 2°. A prestacdo de contas anual do municipio sera
integrada pela prestacéo de contas do FMAS.
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Secédo ll
Das Receitas

Art. 22, Constituir8o receitas do FMAS, dentre
outras:

|- - -dotagbes para a assisténcia social estabelecida na Lei Orgcamentéria do
municipio de Pogos de Caldas;

- recursos financeiros oriundos dos govemos federal, estadual e de outros
orgéos publicos, recebidos diretamente ou por meio de convénios destinados a
area da assisténcia social;

Il - recursos financeiros oriundos de organismos intemacionais de cooperacéo,
recebidos diretamente ou por meio de convénios, destinados & area da
assisténcia social;

IV - doagbes, contribuicbes e auxilios de terceiros;
V- rendas provenientes da aplicacdo de seus recursos no mercado de capitais.

Paragrafo unico. Os recursos descritos neste artigo
serdo depositados em conta especial mantida em insfituicio financeira oficial, sob a
denominagao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Segdo lll

Das Aplicagoes

Art. 23. Os recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, observado o Plano Municipal de Assisténcia Social, serdo
aplicados em:

- financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pelo o6rgao da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela execugdo da Politica de Assisténcia Social ou por érgdos
conveniados; '

- pagamento pela prestacido de servigos a entidades conveniadas de direifo
pablico e privado, para execucéio de programas e projetos especificos da
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Politica de Assisténcia Social, tais como pesquisas, estudos e educagdo
confinuada;

- aquisicdo de material permanente e de consumo € de outros insumos
necessarios ac desenvalvimento dos programas;

IV-  construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagfo de iméveis para
prestacao de servigos de assisténcia social;

V- desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gest&o,
planejamento, administracao e controle das acGes de assisténcia social;

Vi- desenvolvimento de programas de capacitagéo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area da assisténcia social;

VIl- pagamento dos beneficios conforme o disposto na Lei n° 8.742, de 1993, Lei
Orgéanica da Assisténcia Social —~ LOAS. '

Art. 24. Ohedecida a legislagdo em vigor, quando
ndo estiverem sendo utiizados nas finalidades préprias, os recursos do FMAS
poder&o sef‘aplicados no mercado de capitais, cujos resultados a ele reverterao.

Paragrafo unico. As citadas aplicagbes serao feitas
pela administragao do Fundo, que delas prestara contas mensalmente ao CMAS.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS, GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. O CMAS, cujos membros deverdo cumprir
o tempo restante do mandato atual, fara a adequacdo do Regimento intemo aos
termos da presente Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias, apés a publicagio desta Lei.

- Art. 26. Fica revogada a Lei n. 6.097, de 6 de
dezembro de 1995.

Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 27 DE ABRIL DE 2018.

SERGIO AN 10 CARVALHO DE AZEVEDO

Prefeito Municipal
Publicada no “Jomal da Mantiqueira®, edigao n®. Rdou  de_ 03 / 5 2018,
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