SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

LEI N° 9.265 /

“DISPOE SOBRE O CEDET - CENTRO PARA
DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL E
TALENTO DE POGOS DE CALDAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Sérgio Anténio Carvalho de
Azevedo, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O CEDET - Centro para Desenvolvimento
do Potencial e Talento de Pogos de Caldas, criado através da Lei Complementar n°
116, de 24 de agosto de 2010, passara a ser disciplinado na forma desta Lei,
obedecido ao disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de novembro de 1996 e demais
normas pertinentes.

Art. 2°. O CEDET vincula-se a Secretaria Municipal
de Educagdo e tem como objetivo geral a identificagdo, acompanhamento e
atendimento, através de educacdo suplementar dos alunos da rede municipal de
ensino que apresentem caracteristicas de Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/SD),

visando seu saudavel desenvolvimento psicossocial.
Art. 3°. O CEDET tem como objetivos especificos:

|- a realizagdo de pesquisas e produgdo de conhecimento na area de AH/SD,
fornecendo subsidio para as agdes do poder publico;

Il- a procura de sinais de AH/SD nos escolares, para o acompanhamento e a
estimulacdo de seu potencial visando, além do desenvolvimento maximo das
caracteristicas de AH/SD de cada pessoa, sua formagdo integral, dentro dos
valores humanistas de autorrealizagdo pessoal, consideracao e respeito a vida
e a dignidade humana, visdo de mundo ampliada e informada e participagéo
consciente e intencional no aperfeicoamento da qualidade de vida e da

sociedade;

lll - coordenar agdes, recursos e outras variaveis presentes na rede municipal de
ensino, os colocando em agdo integrada com as familias e com a comunidade
em geral, objetivando auxiliar o desenvolvimento psicossocial saudavel dos

alunos que apresentem caracteristicas de AH/SD;
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IV - identificar interesses e necessidades especificas de criangas e adolescentes
sinalizados com AH/SD e prover assisténcia apropriada, através de
aconselhamento semanal durante o tumo escolar e educagdo suplementar no

contratumo escolar, a partir de Plano Individual de Estudos Semestral;

V - propor oportunidades de interagdo social, dentro e fora do ambiente escolar,
para estudantes com AH/SD;

VI - assegurar estimulacéo e assisténcia ao desenvolvimento de superdotagdo e de
altas habilidades especificas a partir de atividades de interesse, desenvolvidas
por voluntarios com formacéo e/ou notério saber na area de conhecimento;

VIl - propiciar aos alunos com AH/SD a melhor experiéncia educacional suplementar
possivel durante os anos de crescimento e formagéo;

VIl - assegurar um ambiente educacional adequado, que seja um espacgo de
aprendizado, formacdo e de convivio e interacdo dos alunos com altas
habilidades/superdotagdo com seus pares, professores/facilitadores,

funcionarios, voluntarios, familias e visitantes;

IX - ajudar a despertar nos alunos o apreco pela pesquisa, pelo método cientifico e
pela produgdo do conhecimento, com vistas ao aprimoramento sociopolitico,
econdmico e cultural da sociedade, tendo por substrato o respeito a
diversidade, a coletividade e ao futuro da humanidade;

X - realizar e fomentar pesquisas e estudos que visem a ampliagdo e ao
aprofundamento dos conhecimentos acerca das AH/SD, bem como do

permanente aprimoramento do atendimento prestado aos alunos;

Xl - divulgar agbées e pesquisas com o intuito de informar a sociedade sobre as
demandas e conquistas das pessoas com AH/SD.

Art. 4°. O CEDET tera a seguinte estrutura:

|- coordenacdo: funcdo gratificada exercida por um professor/facilitador,

devidamente vinculado ao CEDET;

Il- equipe multidisciplinar. composta por professores/facilitadores, com a
atribuicdo de orientar e acompanhar a sinalizacéo e a identificacdo dos alunos
com AH/SD, diferenciar suas necessidades especiais e tracar diretrizes para
atendé-las, elaborar o plano de educagdo suplementar e prover o
acompanhamento e orientacdo necessarios durante o desenvolvimento do

processo, sendo composta por:
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a) professores/facilitadores incorporados a partir do CEDET:;

b) professores indicados a Secretaria Municipal de Educacéo pelo CEDET,
quando identificada demanda por ampliacdo da equipe, submetidos a um
periodo minimo de dois anos de capacitagdo, devendo ser aprovados em
comum acordo entre a equipe responsavel pela Educacgdo Especial da
Secretaria Municipal de Educacéo e o Secretario Municipal de Educacéo;

Il - auxiliares técnico-administrativos e operacionais da Secretaria Municipal de
Educacéo, que os designara a partir da demanda existente dentro do seu
quadro de servidores.

§ 1°. O Municipio podera se valer do servigo
voluntario, observada a Lei n°® 8.742, de 23 de margo de 2011, que “Dispde sobre o
Servigo Voluntario nos érgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal”.

§ 2°. Compete a Coordenacéo:

|- representar e coordenar o CEDET, orientando o trabalho com os alunos com
AH/SD;

Il - zelar pelo aperfeicoamento continuo da equipe;
Ill - tracar o processo educativo e avaliar a qualidade do resultado alcangado;
IV - fomentar e orientar a realizacdo de pesquisas;

V - propor a celebracdo de convénios e parcerias no ambito das atividades do
CEDET;

VI - apresentar parecer sobre processos de aceleragdo educacional de alunos, em
parceria com a Inspec¢do Escolar da Secretaria Municipal de Educacao;

VIl - emitir certificados e declaragbes relacionados as atividades desenvolvidas no
ambito de atuacgédo do CEDET,

VIl - ser responsavel pelo acompanhamento dos alunos de pelo menos uma das
escolas atendidas.

§ 3°. Os profissionais atuantes nas atividades
previstas nos incisos | e |l do caput deste artigo, deverdo ser concursados da
Prefeitura Municipal de Pogos de Caldas e possuir especializagdo na area de Altas
Habilidades/Superdotagdo ou especializacdo em Atendimento Educacional
Especializadoc e Cursos de Formagdc Continuada na area de Altas
Habilidades/Superdotacdo ou especializacdo em Educagao Especial.
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§ 4°. A jomada de trabalho dos profissionais P, Pll
e da Coordenacgdo, lotados no CEDET, sera disciplinada em consonancia com o
disposto na Lei Complementar n® 26, de 21 de junho de 2002.

§ 5° O calendario dos profissionais a que se refere
este artigo devera acompanhar o Calendario Escolar.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei correrdo a conta de dotacbes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal
de Educacdo e através da destinacdo de recursos federais garantidos para a
Educacéo Especial, tendo por referéncia o Censo Escolar.

Art. 6°. O Municipio de Pogos de Caldas devera
viabilizar sede propria para o CEDET, que devera ser adequada ao Atendimento
Educacional Especializado para Criangas com AH/SD.

Art. 7°. Com o intuito de atender a demanda
educacional dos seus alunos e desenvolver pesquisas relacionadas com as AH/SD, o
CEDET podera propor a celebragdo de parcerias com universidades, institutos,
empresas, centros de pesquisa e educacdo, ateliés e associagdes, em consonancia
com as previsoes legais.

Art. 8°. O Municipio, através da Secretaria
Municipal de Educacgado, podera firmar convénios e parcerias com entidades ou
instituicbes que atuem na area de AH/SD ou que possam contribuir para a
concretizagdo dos objetivos elencados nesta Lei e, ainda, com as demais redes de
ensino, visando o atendimento das necessidades educacionais dos alunos que nao se

encontram vinculados a rede municipal de educacao.

Art. 9°. Fica revogada a Lei Complementar n°® 116,
de 24 de agosto de 2010.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 26 DE SETEMBRO DE 2018.
L,/f‘_‘:% N
SERGIO ANTONIO CARVALHO DE AZEVEDO
Prefeito Municipal
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