Aprova os Estatutos do Instituto Music:l de Pogos

de Caldas

A Camara Municipal de Pogos de Caldas decretou e eu sanciono a
seguintevlei:-

Art. 1° - De acordo com os térmos do item 2, do art. 22, da lei
ne 687, de 10 de setémbro de 1959, ficam aprovados os Estatutos do
Instituto Musical de Pogos de Caldas, contendo treze capitulos e ses-
senta e um artigos.

Art., 22 -~ Revogadas as disposigges em contrério, esta lei entrara

em vigor na data de sua publicacao.
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ESTATUTOS DO INSTITUTO MUSICAL DE POGOS DE CALDAS

CAPITULO T - Séde, Denominacio e Finalidade

Art. 18 - O Instituto Musical de Pocos de Caldas & instituicio
fundada em 9 de setembro de 1959, pela lei municipal neo 687, de i-

gual data.

Art. 29 - 0 Instituto Musical tem por objetivo formar profnsso«
res de mu51ca, cantores, instrumentistas e danc¢arinos, bem como de-

nvolver a cultura artistico-musical do povo, mediante exercicios
praticos e audigoes dos alunos, audicoes e concertos de professores,
nos quais sejam executadas as mais seletas composiqées musicais an-
tigas e modernas, de autores nacionais e estrangeiros.

Art. 32 - 0 Instituto Musical comparpcera obrlgaforlaﬁnnt@,quar
do bOllCltﬂdO, as oomemoracoes e festas 01v1cas, coope“ara e Compa-
recera nas festas e promocoes sociais, culturais e artisticas do De
partamento Municipal de Turismo.

Art. 42 - A séde do estabelecimento é em Pogos de Caldas, confor

e

me preceitua a suavlegislacéo especifica.
CAPITULO II - Da Direcio e Administracao

Art. 59 - 0 Instituto Musical sera administrado por Diretoris
composta de 3 (tres) membros, com a351stenc1a de um Zonselho Consgnl-
tivo, formado por 5 (cinco) membros.

§ 19 - # facvltado maior numero de diretores, se assim Julgarenm
conveniente os responsaveis do estabelecimento, com homologacao da
Cavara M Municipal.

§ 22 - 4 duragao do mandato dos me"bros da Diretoria e do Conse-
lho Consultivo, que poderdo ser reconduzidos, é de 3 (tras) anos.

Art. 62 - 0 Pessoal Administrativo compor-se-4 dos seguintes nep
bros:

a) 1 (um) Diretor-Superintendente;

b) 1 (um) Diretor-Secretario;

¢)  (um) Diretor-Socialj

1) 1 (um) Porteiro-Servente.,

§ 12 - 0s honoririos do Diretor-Superintendente e do Diretor-Se-
cretario serio fixados anualmente pelo Conselho Consultivo,
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3 22 - 0 Diretor-Social no percebora quaisqinr vera:cngos.
9 32 - 0 Ssrevinte-Porteiro sera al”illido pelo Dir@tor=5uperi&»
mediante contrato anual, no gual serio fixados og s g
veicimentos o oas suas obrigagoes.
Art. 79 - Ao Diretor-Superimtendente competes
a) ter S=opre presente, no exercicio de suas funcoes, a Finali-
dade do Instituto tfusical, sob os aspectos artisticos, irteleziual

b) velar pela boa orden do servigo e pela higiene ¢ consarvagao
do estabelacimento;

c) convocar o Conselho Consultivo, quando julgar necess%rio, a
execrtar as suas deliberacces;

1) prestar todas as informacoes requeridas nelas autoridades con
petentes, no que diz respeito ag leis que regem o ensino artistico
no Estado e no Pais, assim como tomar providéncias para o fisl cum-
prizento das ordens emanadas pela adrinistracao municipal;

e) dirigir-se as avtoridades munic pais, sugeindo ou nropondo
as medidas qgue julgar convenientes para o bom andamento e desenvolvi
meato do estabelecimento;

f) rubricsr os livros de escrituragao do Tnstituto e assinar os
térﬁos de abertura e de eéncerramentos

g) visar todos 0s documentos expedidos pelo Instituto;

h) contratar os profes§8res e o s&rvente-porteiro;

b fissaiizar a BBAEE ARS8 15 0P8 BERBLAL S « funcionirios o
determinar g Org+niracao mensal das respectivasg folhas de pagamento;

1) organizar o orgamento anualj

m) apres-ntup em Jjaneiro de cada 810 a0 5r. Prefeito e 3 Camara
“unicipal um relatéorio circunstanciado da vida do estabelecimento,
inciusive movimento financeiro, prestando, assim, as devidas contas,
que deverao serp examinadas e aprovadas pelo Legislativo;

L) nomear as bancas de exame, assim como rubricar todos ns do-
Cuserntos referentes ao meswo;

0) marcar as datas dos exares e tomar providéncias que julgar nes
cessAarias para a completa ordem dos tr=balhos;y

p) superintender g disciplina geral do estabelecimento e aplicar
as penalidades previstas no Regulame~to Interno;

Q) organizar horérios e despachar og pedidos de licenga dos prec-
fessores e aluros, de acardo, Com o regnlsrmanto em vigor,
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Art, 8¢ - Ao Diretor-Secretario compete:

a) cuvprir as ordens do Diretor-Superintendente e fazer o expe-
diente do estabelecimentos

b) ter a seu cargo tudo o que se realcione com a escrituragao e
lavrar as atas;s

¢) preparar as cadernetas de aulas dos professéres e des alunoss

d) trazer em boa ordem o arquivo e a escrituracao dos livros a
seu Cargo;

e) extrair as guias de pagarvento dos alunos e da expedicao de di
ploras;

f) manter a secretaria aberta todos os dias nteis e ai prrmanece
jurante o horario estabelecido pelo Diretor-Superintendentr, pode=nd
a3se terpo ser prorrogado em casos de necessidade;

g) velar pela disciplina do estabelecimento, cooperando para c
aperfeigoamwcnto social dos alunos;

h) redigir e assinar, juntamentes com o Diretor-Superintendente,
a correspondéncia do Institutos

i) tornar piblico, em avisos pela imprensa falada ou escrita,
guando neceszério, as resolucoes da diretoriaj

i) substituir o Diretor-Superintendente em caso de auseéncia ou
impedirento.

Art. 92 - Ao Diretor-Social compete:

a) cooperar com a diretoria:

- na promogao de audigdes, concertos, conferéncias, representa-
~0es artisticas e cursos culturaiss

- na vinda a esta cidade de artistas, concertistas, conferencis-
tas e orquestras, para melhoria do nivel artistico e intelectusl 4o

Instituto: N N
- no dese-volvimento do interca~bio de professores e aliinos de

outros estabslecimentos congéneres, déste ou de outros Estados;s
b) fazer gs apresentagoes em todas as festividades de Tnstituto:
c) ter a seu cargo a publicidade da parte litero-musical.
Art. 10 - Ao Servente-Porteiro compete:

a) abrir o edificio meia hora antes dos trabalhos escolares e,
10S Casos extraordinérios, sempre que llie fOr ordenade pelo dirstor.
devendo permanscer no estabelecirento durante todo o tepo 4 expe-
diente:

b) zelar o edificio, o mobiliario & o material escolar, ficand
a seu carge todc o servico de limpezas
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¢) proeeder a inspeccioc dilaria dos instrumentos, zelandio pela sus
CLNERrvagao;

d) procurar apurar a responsabilidade de quem desviar o1 danifi-
car qualquer instruwento, comuricando ao Diretor=-Superintendente,
resultad~ de suas investigacoes:

e’ ter a seu cargo, escrituradc cov a devida regularidade, u~ 1'-
vro em que se relacione todos os instrurentos e acesscring destes e
anote o destlno & a utilizacao dos mesmos.

Art. 11 - 0 Conselho Consultivo sera composto de 5 (cineo: mem=
bros, sendn 3 (tres) de nomeagao 1o Sr. Prefeito Municipal, de pes-
soas residentes na cidade, ur representarte da Camara '‘unicipal e o
Jiretor do Devartamento “unicipal de Turismo.

§ Unico - 0s membros do Conselho Consultivo nic perceberac ve-ci-
mentos,

Art. 12 - Ao Conselho Consultivo compete:

a} propor a diretoria o que julgar de proveito para o bom ania-
mento e desenvolvimento do ensino e das atividades socigic = artis-
ticas do Institutoy

b’ aprovar ~ Regulamento Interno:

¢. examinar as contas da administracao, balancgos, livrons, cajer=-
netas de professores e alunos;

d autorizar > pagarento de despesas nao previstas, extranrdini-
rias;
e aprescntar o seu parecer an relatdrio anval do Diretor-Supe=-

=

. B . N A
rintendente, antes do mesmo ser enviado ao Sr. Prefeito e a Ca~ara
Tunicipal:
~ -~
' requerer o comparecimento as suas reunioes dos dir=ftore<, pro
e

A
fessores e autoridades municipais, quande nara tanto se fizer neces-

’ -
sarios
5 . . A ”
g' emitir parecer sobre o numero de vagas para alvnos fa~reciilo.
e gratuitcs:

h' fixar anualmente ~s vencirentos Jos diretores, prefes-dres o
funcicnarins admistrativ s
2 . A . 0
1' fixar anualmente, de ac rdo com o Dlretor—Superlntenﬂente, &S
taxas de matriculas, mensalidades ou anuidades, dos cursos nor~ais,
o o s ov -
conplementares ou extraordinarios 4 Tnstitutn "usicals

o § A . ~
J! dar narecer sobre o aproveitaments ny cessacan de regglias la-
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das aos alunos favorecidos e gratuitos.

Art. 13 - Em caso de ausencia -u impedimento, o Diretor-Superii-
tendente sera substituido pelo Diretor—Secretério; éste pelo Diretor-
Social e éste por mermbre de Conselhe Consultivo, escolhidn awtra - s
SeUS pares.

Art. 1l - No caso de vaga definitiva de cargo da dirstoria, ~ Or.

s . . ’ — . A 'Y =
Pref~ito Municipal nomeara nc prazo de 37 (+rinta) dias v~ substiti-

t A seu criterio.
CAPITULO TIT - D Corpn Docente
. ‘. ’ . Zz
Art. 15 - O Corpo Docente do Tnstitute Musical & corstitnil- poT

A . .
professores efativas, substitntos e es*agiarins.
s P ~ o ~ A - i - -~
5 1¢ - s vrolfessores efetivos sao agqueles qu~ Togam o =antem -t

¥

4 3va resvonsabilidade as diversas cadriras do estahelecivartn,

70 - Tg gsnbstitutos saoc os irndicados para substitnir s prote-.

39 -~ 03 cstagiarfos sao aqnéleﬂ qun, a critério do Diret r-Sue-
perintenieni~, poism lecionar no 19 & 29 anos da cada caleira, souwpre
iob o eontrols 1o respectivo profeszor efetivo, ov de quem £ or nar-
ist  lesignai-.

Art. 16 - Os professores proviistns no artigo antoricor serdo aimi
til s peln Jiroctor-Superintendente e teran os sers direitrs e deveres
estabelecidns em contrates anuais devidaments assinados de acrrin eom
as leis em ~ig r, aléem das obrigagoes ectabelecidas no Regnlament. in

ternn,
CAPTTULO IV - Dos Cursos

Art. 17 - As matérias lecionadas sic divididas em principais =
complenentares, sob a designacao de cadeiras.
3 1° - Sao matérias principais:

a! os instrumentos: plano, 9 anos; violino, 9 anos: vio-
lonceln, 9 anos; violdo, 9 anos; acordedo, 6 anos: flavta, 4 anos:
clarinete, 6 anos: piston e tromborne, 6 anos;

b) canto, € anos:

¢’ virtuosidade para instrumentos e cants, 2 anos;
d) composicaos

e) regéncia,
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9 22 - 330 materias complementares:
a) teoria, solféjo e ditadec, 3 anos:
b. harmonia, ° anos:
¢ analise harmSn*ca, 1 anos
d’ historia da misica, 1 ano:
¢! pedagogia aplicada a misica, 2 anos;
f+ canto coral, 3 anos.
§ 32 - Slmente serd peruitido a cada professor lecio-ar duas ca
leiras principais e uma complementar on vice-versa.
§ le - 0 curso de teoria, solféjo o ditado é obrigatdrio.
§ 52 - O canto coral abrangerd todos os alunos matricvlados,que
ficam obrigados a sua frequéncia minima de 3 (trées) anos.
Art. 18 - Poderi haver matricnla fora da épwca nor~4al para s
alinos gue se destinam a classificagao no ano segninte: tais alnnes
serao considerados ovintes, sendo -~ seu trabalho esc - lar considera

4~ preparat rio e as suis obrigacdes sae apenas as ina»ceiras.
£ - £ A . . N o~
CAPITULO v - Da Matricula,Frequencia e Contribui-io

Art. 19 - Poderao matricular-se no Instituto Musical, de ac’rdi
cee o Regulaento Tnterno, alunos de ambos s sexos e c~ a idade
minima de 7 (sete) anos. Para o curso de canto, o alunn de~ri cor-
tar 15 (quinze) anos completos ou a completar até 30 (trinta de
junho.

§ Unico - A matricula nos varios curscs 4. Instituto Musical
processar-se-a de 15 (quinze) a~ ultimo dia de fevereir-, exiging -
-se nv at ', a apresentacan:

a' certidan de idada: ‘

b' atestado de vacina e sanidade, especi®icando que o candidat
nan sofre de d enca infecto-contagiosas

¢) prova de idoneidade moral, se o candidat. for maicr de 1/
anos:

N v L3 , 3
d) diploma de curso primario.

Art. 20 - A's candidatns estranhos a ~atricula emn qualquer ano
d-s diversos cursos, a partir do segundo ano, exigir-se-a um exame
de classificacan,

Art. 2?1 - Serao eliminados da matricula os alunes que provada-
mente tiverem adquirid~ moléstia contagiosa ou defeito fisic que s
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‘ncompatibilize para o estudo das matérias lecionadas no Institvt-
Mus ical.

Art. 22 - 0 ano letiv~ do Imstituto Musical 6 dividid em 4 is
periodos, o priredreo de 12 de margo a 15 de julhn: e » segund -, de
12 de agestn a 15 de dezembro.

§ Unic - Havera um periodo de férias entre 16 a 31 de julho,

Art. 23 = 0s alunos para efeito de matricula sera- 4ivididos ex

A 3
3(tres categorias:

a' contribuintes, sendo consideradns assim todos aquéles que
pagarem integralmente as contribuicoes regulamentares:

b favorecidns, os que gorzarem de reducao de 57% das c~briga-
coes financeiras totaiss

c: gratnitrs, os qne estao isent~s de tydo e gnalquer pagamen-

§ 19 = Os alunons-favorecidns e gratuitcs serao ind‘cadns pel»n
3r. Prefeito e pela Catmara ~unicipal, em igual numero.

§ 220 - A admissao de alunos favorec 'dos e gratuit s e de 1%
s'hre ~ t-tal de alunos do Instifuto ""us’cal, sendo atribiidos meta
de par: cada categoria.

3 32 - 0 numer~ de aluncs favorecidos e gratvitrs p“ieré ser

~ A . . *
‘a' entado de conf rmidade ¢ m a sitvaca ecrnorico-financeira 1~ ag

tabeleci-ento, a critério da diret ria e 4An Conselhn Consultivo.

> 1o - A dfretoria informard ao Sr. Prefeitc e a Camara Moni-
cipal, n- inicio de cada an~ letiv , ~ numerc de vagas exXistentes
para s candidat~s favorecidns e gratuit,s.

§ 59 - 0s aluncs faverecidos e gratuiitns seran subvetid s a
teste v .cacional por banca examinad ra, c-nstituida p-r profes:%r%s
efetivos 3+ Instituto Musical e presidida pel~ c nselheir» represan
tante da Camara Municipal.

§ 69 - T+ caso de inexistencia de v-ocaga musical de un candi-
dat~, - resultad- sera iwediatamente co nicad> a aut .riiade que
indicu, que preencheré o 1l-gar com a indicacan de outr-~, sz assin
o desejar.

§ 79 - Os alunos favorecidos e gratvuit- s na» prdera ter meédia
de aproveitament~ no total das ~gtérias inferi-r a 5 (cined) ou 5@»
rem reprovadns em qualquer dslas. BEm tais casos, a critério 4 £ n-
aalhe Consultivo, serao suspensas as suas regalias, passani a ca-

tegoria de alunovs contribuintes.
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§ 80 - Somente serdo admitidos alinos na categoria de favoreci-
dos e gratuitos aquéles que provarem residencia no mmicipio de Po
z0s de Caldas pelo prazo de 3 (tras) anos seguidos.

Art. 2l - As taxas referentes as contribuicoes dos alunos, dos
diferentes cursos, de matérias princivais, complementares e faculta
tivas, e quaisquer outras contribuicoes, serao fixadas anvalmente
pela diretoria, com a aprovacao do Conselho Consultivo.

§ 19 - As taxas fixadas serao divulgadas pela imprensa local,
falada e escrita, para conhecimento dos interessados.

§ 22 - As taxas de que trata o artigo em pauta deverao acompa-
nhar a meiia das existentes nos institutos ou conservatérios musi-
cals particulares localizados na regiao.

§ 39 - Nenhuma contribuicido devida por aluno devera exceler da
importéncia fixada no respectivo regulamento.

Art. 25 - 0s alunos aprovados nos exames finais do curso recebe-
rao um diploma assinado pelo Diretor-Superintendente, pela autorida-
de competente e pelo aluno.

CAPITULO VI - Dos Direitos e Deveres dos Professores
Art. ?6 - Sao deveres do professor em geral:

a) assinar o livro-ponto do estabelecimentos

b) obedecer rigorosamente o horario das aulass

¢) ministrar o ensino com todo o desvelo e carinhos

d) respeitar o tempo determinado para as aulas coletivas ou
individuais, de acordoc com o regulamentos

e) obedecer os programas de ensino do estabelecimento, soMen -
te fazendo alteragoes, quando do interésse do ansino e previamente
autorizadas pelo Diretor-Superintendentes

) tratar os alunos e dewais pessoal do apbelecivento couns

[¢2]

-

st
todo v resp~ito, levandu ao conlecimento do Diretor-Superintendentsg,
qualquer irregularidade opse.vile oo sta class

6]

A

g) acatar o cumprir as ordens eswnadas pela direcaoc do Insti-
tute Musicalyg

h) tomar parte na banca de exanes o cooperar nas audigoes ou
Cistlividades Jdo estabelecimento, dentro de sua especlalidadey

i) respeitar o Regulamento Interno no que lhe diz respeitos

J)  entregar a secretaria com 5 (cinco) dias de antecedéncia,
0s pontos das matérias a serer sorteadas nos exames;
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1) enfim emprcgar todos os esforgos para o bom andamento do en-
sino e da disciplina do Instituto Musical.

Art. 27 - O professor gque faltar 15 (quinze) dias, sen prévia
licenga ou motivos Justificados, sera passivel de exclusao do yua-
dro do professorado do estabelecimento, independente de outras nredi
das disciplinares de lel.

Art. 2”8 - Os professares receberao as suas atividades, digo: as
suas remuneracoes estipuladas em contratos feitos anualnente, sendo
0s seus vencimentos determinados pela direstoria e pelo Conselho Con
sultivo no inicio de cada ano letivo.

§ 19 - Os professores terao direito ao gozo de ferias regula-
mentares e dermais vantagens, de acordo com a legislacao aplicavel.
§ 22 - Ainda que se trate de aluno favorecido ou gratuito, te-

ra o professor direito as suas remuneracoes integrais.
CAPITULO VII - Das Notas e dos Exames

Art. 29 - 0s alunos matriculados nos cursos do Instituto Musi-

&

cal terao notas mensais de aplicacao de O (zero) a 10 (dez), a com

car do mas de abril até terminar o ano letivo, nao havendo nota mepn
sal em julho.

Art. 30 - Havera dois exames anuais, sendo um na primeira quin-
zena de Jullo, considerado pardial, e o final na primeiras quinzena
de dezembro.

Art. 31 - A média para a admissdo ao exame final de cada maté-
ria, sera obtida mediante a soma das notas de aplicacao mensal e Jdo
exame parcial, dividido pelo Aumero de méses previstos para o curso

Art. 32 - Somente sera adritido ao exame f£inal o aluno que obti
ver a média das notas mensais de 5 (cinco), na cadeira principal e
de !4 (quatro) em cada uma das cadeiras complementares, e nao tiver
dado mais de 30% de faltas, do total de aulas, em cada cadeira, no
ano letivo.

§ unico - Considera-se reprovado ¢ aluno que nao satisfizer as
exig@ncias deste artigo, devendo repetir a cadeira ou as cadeiras
respectivas.

Art. 33 - Para o aluno ser aprovado nos exames finais é necessa
rio que alcance a nota 5 (cinco) em cada uma das caddiras princi-
pais e L (quatro) em cada uma das demais cadeiras complementares.
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§ 12 - 0 aluno que nao satisfizer as exigencias deste artiga
s . 4 .
tera direito a requerer exame de segunda epoca em cada cadelra =

que se euncontre inabilitado.

o~

§ 29 - Em caso de reprovacgao em segunda época, o aluno devera
repetir a cadeira ou as cadeiras em que foi reprovado, nao sendo
permitido a promocao de dependéncia de cadeira.

Art. 3L - Para o calculo da nota de promocac em cada cadeira,
sera somada a média anual de aplicacao com a nota do exame final,
dividida por dois.

, Art. 35 - Para se proceder aos exames O Diretor Superintenden-
te nomeara uma banca de dois professares para os exames parciais e.
para os finals, de trés, sendo um deles o professor da cadeira.

§ 12 - Cada professor dard a sua n-ta em separado, em lista
préviamente distribuida e devidamente rubricada pelo Diretor-Supe
rintendente,

§ 22 = A lista depois de datada e assinada pelo exarinador,
sera entregue a secretaria, a fim de ser tirada a média e lavrar ne
livro competente, a respectiva ata.

§ 32 - A lista e os livros de atas de exames nao poderio contel
razuras ou borroes.

Art. 36 - Os exames finais serao prodedidos mediante sorteio
de pontos apresentados pelo aluno para as provas de execugaoc, no
ato da inscricao para os exares, e pelo professor relati-mente as
natérias complementares.

§ 12 - Os pontos apresentados deverao conter o minimo do pro-
grama padraoc.

§ 22 - Para os exames parciais os pontos serao entregnes 3 ban
ca no momento dos exames.

Art. 37 - 30 serao admitidos aos exames os alunos inscritos na
apoca designada pela dirao e quites relativamente ac s=us compro-
wissos escolares e financeiros.

Art. 38 - 0Os exames de instruwento e canto constaraoc de uma
prova de execucao; os de teoria e solféjo, constarao de provas es-
critas e de execucao; os de harmonia, anélise, ditado, ristoria da
masica e pedagogia musical, constarao de provas escritas.

CAPfTULO VIII - Da Disciplina Escolar

A ~
Art. 39 - Os professores, alunos e pessoal administrativo sac
- L3 I3 A o
obrigados a cumprir as exigencias constantes do Regulamento Inter-
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CAPITULC IX - Dos Programas
Art. LO - Os programas de ensino serao os adotados velos Con-

servatorios Zstaduais de Masica do Estado de Minas Gerais; no ensi
no de matérias ou de instrumentos ndo lecionados naquéles estahele
cimentos, os programas a sasrem adotados serao os de conservatorios
ou institutos de musica particulares, reconhecidos oficialnente,

CAPITULO X ~ Das Audicdes
Art. 11 - 0 Instituto Musical de Pogos de Caldas comerorara as
datas municipais e estaduais e nacionais com programas festivos s
com O concurso de professores e alunos.
Art. L2 - 0 numero de audigoes piblicas, em cada ano, sera su-
bordinado as conveniencias do ensinc, de modo a nao afastar os alu-
nos de seus estudos normais.

CAPIITULO XI - Dos Pagamentos,Recebimentos e Servicos de Contabi-
lidade

Art. 43 - As dotacdes orgamentérias, rendas normais & eventuaic
donativos, contribuicoes de alvmnos e qualsquer outras, serao depcs:
tadas em estabelecimento bancério, de livre escolha do 3r. Prefeitc
Minicipal er nome e em conta-corrente do Tnstifnto Musical.

Art. W)y - 0s levantamentos de gualquer valor serao procedidos
por meio de cheques nomina’s, assinados, respectivamente, pelo Sr.
Prefeito "unicipal e pelo Diretor-Superintendente do Tnstitute gl
cal,

§ Utnico - Nenhuma importancia podera ser leva-tada, senao con
as duas assinaturas.

Art. 5 - Anualmente o Sr. Prefeito Munic'pal comuiicari an eg-
tabrlrcimerto bancarlo, por meio de oflcln, qual o nome credenciado
a assinar os cheques de que trata o artigo anterior.

Art. li6 - Yodas as despesas nao avtorizadas, exfrdordlnarlas,
50 poderao se~ feitas mediante o consentimento expregso do Congrlhe
Consultivoe,

Art. 47 - I0da e qualquer aqu'sicio do Tustituto Musical sera
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precedida de concorrencia adrinistrativa ou tomada de precos, ex-
cluindo-se desta disposicao as inferiores a ™ 1.007,00 (hum =il cru
zeliros

§ Unico - Os comprovantes das despesas serao obriga+3riamﬂ“tﬂ
extraidos em 3 (trés) vias, u=a das quais devera instrvir o relat’
rin anual de prestacao de contas do Diretor-Superintendente, sends
as demais arquivadas.,

Art. 8 - Irimestralmente sera enviado ao Sr. Prefeito Munic -
pal um relatdrio do movimento financeire do estabe 1eciéenhm, ACOMmpa=

’ o
nhado de "“"burlderaux" bancario.

Art. "9 - Os servigos de contahilidade serac contratadcs, zsco-

Thendo-se contador habilitado e ds reconhecida idoneidads, reosijesi

na cidade.
CAPITULO XIT - Disposicdes Gerais

~ ld
art. 50 - Como complemento destes estatutos, s=ra elaborado ur

-

Regulamento Interno.

Art. 51 - A diretoria, quando julgar oportuno, pod@r criar nm
curso infantil e um curso pré-inicial ou de musicalizaczo pravia, pa
ra os candiiatos ao primeiro ano do ectabelecimento.

Art. 52 - B! obrigatoria a organizacao de uma biblintnrca relati
va as varias cadeiras e de cultura geral da musicologia,dentro das
possibililades do Instituto 2 com um minirmo neces<irio ao dese~volvi
mento do ensiro.

Art. 53 - 0 Instituto Musical mantara permanentemente

10>

1
a) orquestra e canto-coral, constituido por alunos ¢ profess

res;
£ N .
b) um curso de linguas francesa = italiana, para complerenta-

¢ao artistico-musical de seus alunos.

Art. 5L - Sempre que possiVel, a direcio devara criar centros
d2 atividades pré e ﬁés-escolar, para manter sempre viva a dedicacac
40 estabelecimento e ao cultive da arte musical, bem coro a solid

elade entre alvios, ex-alunos, diretores e professores.

Art. 55 - A trandferencia de alunos seri feita soOmente durante
o periodo das matriculas e mediante guia de transfevencia.
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Art. 56 - 0 Instituto Musical, para facilitar a frequéncia de
alunos, funcionara em tres periodos: manha, tarde e noite.

Art. 57 - Os casos omissos nestes estatutos serao apresentados
ao Conselho Consultivo pelo Diretor Superintendente, acompanhados

de Jjustificativa.

CAPfTULO XIIT - Disposicoes Transitdrias

Art. 58 - O Regulamento Interno, de que trata o Art. 50, sera
redigido pela Diretoria e apresentado ao Conselho Consultivo, para
= . . ’ ~
& sua aprovacao, trinta dias apos a aprovacao dos presentes estatu-

A
tos pela Camara Municipal.
Art. 59 - Durante o primeiro ano de atividades do Instituto Mu-

sical, para a sua perfeita organizacao, serao criasdos 2 (dois) car-

! g0s:
a) 1 (um) assessor técnico;
b) 1 (um) coordenador geral.

’ . ’
§ 12 - Para a assessoria tecnica sera contratada pessoa gue
’ . > 4 I3
devera conhecer profundamente o ensino musical, de larga pratica e
. s L] ~ 3 13
que Jja tenha desempenhado cargo de direcgao em institito ou conservy

s g e

torio de musica.

§ 22 - 0 contrato do assessor podera ser estipuliado er base
de gratificagao anual, a ser fixada pela diretoria e pelo Conselho
Consultivo.

k § 30 - 0 assessor técnico sera contratado pelo Diretor-3Supe-

: rintendente, com a aprovacao do Conselho Consultivo,

5 § L2 - 0 cargo de coordenador sera exercido por pessoca inte-

grada na fase de organizacao e sera escolhido pela diretoria e pelon
Conselho Zonsultivo.

Art. 60 - Devera ser feito todo o esfargo pelas auvtoridades
municipais e diretoria no sentido de ser obtido 0 reconhecirento es-
tadual e federal do Instituto.

Art. 61 - Os presentes estatutos entrario em vigor na data de
sua homologacao pela Camara Municipal e independentemente de pnbli-

cacan.

POGOS DE CALDAS, 11 de janeiro de 1963

TAan Divmnas IT99F o 27 ra



