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"REGULAMENTO DA COMISSZO MUNICIPAL
DO MOBRAL DE POGCOS DE CALDAS", = -

-~ CAPITULO T -
"DA ESTRUTURA"

ARTIGO 12 - A Comiss8o Municipal do MOBBRAL com o objetivo
de Alfabetizagdo Funcional da faixa etéria de 12 a 35 anocs, sob 4
orientagdc e supervisdo do Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo =
MOBRAL - Central e em harmonia com os 6rgéos Federais e Estaduais.

PARAGRAFO UNICO ~ No desempenho de suas atribuicgdes a Co~
missdo Municipal langaré mdos de todos os meiocs e instrumentos le--

gais para a perfeita consecucdo de seus objetivos em ambito Munici-
pal.
ART, 29 =~ A Comissfo Municipal do MOBRAL de Pocos de Cal-
das e constitufda dos seguintes membros:
I - Presidente;
IT - Secretério—Executivo;
IIT - Coordenador Geral;
IV - Encarregado de Assuntos Financeiros;
V - Encarregado da Propaganda e Divulgacéo;
VI - Conselho Comunitario.,
§ 12 -~ 0 Coordenador Geral sera do ensino oficial com exer
cicio no Municfpio.
§ 22 - As atribuicBes dos membros da Comissdo serfo fixadas
neste Regulamento.
§ 32 -~ Nos casos de renuncia, impedimento ou licenga, o
Prefeito designaré 0 substituto.
ART, 39 - As fungdes de Membros das Comissdes Municipais -
serdo exercidas gratuitamente e consideradas servigos relevantes ao
poder publico.

-~ CAPITULO IT =
"DiS ATRIBUIGUES!

ART. L9 - Ao Presidente, compete:
I - Aprovar as diretrizes gerais da Comissdo Municipal do
MOBRAL, dirigindo os seus trabalhos;
II - Representar a Comissdo Municipal perante qualquer o7
gdo ou entidade, do Govérno ou particulars
III - Convocar ¢ presidir as reunides dos membros da Comis-
s8.03
IV - Orientar, dirigir ¢ fazer executar os servigos afetos
a Cemissdog '
V - Assinar a correspondéncia enderecgada aos 6rg§os supe
rioress
VI - Designar o Secretario-~Executivo para representé-lo na
sua auséncia ou impedimento.




p - SECKO II -
"DO SECRETARIO-EXECUTIVQ"

ART, 50 ~ Ac {---gtario-Executivo competes
I - Assessorar o Presidente na formulacdo dos programas;
II -~ Executar a acdo do MOBRAL, no dmbito Municipalj;

I1T

Preparar t6da a correspondéncia, comunicados, instrugdes,
circulares e outros atos relacionados com o MOBRAL;

=

rd . . A
Organizar o arquivo de documentos e papeis de interesse
do MOBRAL;
2 0 . - -
Elaborar os relatorios trimestrais e anuais das ativida~

<
1

des do MOBRAL, para remeté-los ao 6rg§o Estadual,

- SEQKO IIT -
20 COORDENADOR GERAL"

ART, 62 ~ Ao Coordenador Geral competes

I - Assessorar o Presidente na formulacdoc dos programas e atli

vidadn~g

II - Constituir equipes com elementos capacitados para atuar na

faixa etaria de 12 a 55 anos, trabalho ésse que requer =
técnicas didético-pedagégicas especificas;
IIT -~ Efetuar o levantamento de dados, compreendendos
a) dividir a cidade em zonas; '
b) ntmero de analfabetos;
c) locais que serdo utilizados para os cursos;
d) numercs de cursos que ja encontram em funcionament ,=
estaduals, municipais, servigos sociais e particulares;
e) entidades locais que possam atuar no Movimento.
IV - Exccutar todas as medidas paras
a) instalaclo e funcionamento dos cursos;
b) recrutamento dos professores e monitores;
c) supervis8o e controle estatistico;
d) avaliacdo.

§ UNICO - No desempenho das atribuigSes acima enumeradas, o
Coordenador Geral exercera as suas atividades com 0 concurso das Sub--
comissBes especificas s seguir descriminadas:

a) Subcomissdo de levantamento;

b) Subcomissfo para determinacio das areaes operacionais;
c) Subcomissdio para a preparac¢do de monitores;

d) Subcomissdo de fiscalizagdos

8) Subcomissdo de avaliacgdo.,

-~ SEQEO IV -
"DO ENCARREGADO DE ASSUNTOS FINANCEIROS!

ART, 79 ~ Ao Encarregado de Assuntos Financeiros competes

I - Orgonizar e manter rigorosamente atualizada a contabilida-
de <o MOBRAL MUNICIPAL;

II - Desenvolver junto a comunidade campanhas para arrecadacdo
de recursos complementares ao MOVIMENTO;
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III - Autorizar os pagamentos e elaborar fdlhas de pagamento do
pessoals .
IV -~ Elaborar, mensalmente, relatorio do movimento financeiro/
e ¢ balanco anuals; '
V - Manter sob sua guarda o acervo da Comissdo Municipal do
MOBRAL
VI ~ Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e demals do
cumentos que envolvam responsabilidades financeiras,

~ SEGEO V -
"DO ENCARREGADO DE PROPAGANDA E DIVULGAGEO!

ART, 89 - Ao Encarregado de Propaganda e Divulgacgéo compete:
I - Distribuir todo o material de propaganda recebido;
II - Manter permanente intercdmbio com as autoridades de ensi-
no e com o MOBRAL de Municipios da regiSo;
ITI - Utilizar a imprensa, radio ¢ outros meios de divulgagfo,~-
no sentido de motivar a comunidades
IV - Divulgar o que esta sendo realizados
V - Bxercer tddas as incumbéncias de RelagOes Publicas do -
MOBRAL,

- CAPITULO III -
"DAS REUNIUESH

ART, 92 - A Comissdo Municipal reunir-se-a, ordinériamentegno
primeiro dia Util de cada més, e extraordin&riamente, sempre que convo-
cada pelo Presidente ou por iniciativa de um térgo de seus membros, cem
a indicacfo da relevdncia da matéria inclufda na ordem do dia.

ART, 10 -~ As reunifes da Comissio Municipal serdo realizadas
com a presenca minima de um térco de seus membros para discutir e apro-
var;

I - planos de trabalhos ou propostas sobre o aperfeicoamento

e a ampliacgio dos cursos;
II - resolucdes sobre medidos de corater administrativo.

-~ CAPITULO IV ~
"DOS RECURSOS FINANCEIROSH

ART, 11 - Os encargos do MOBRAL MUNICIPAL serio atendidos com
as receltas do Fundo Especial para a Alfabetizacdo, as quais consistem
ens

I - recursos orgamentﬁrios gue lhe forem consignadossy

II - recursos oriundos do MOBRAL CENTRAL, mediante convénio e
liberados por etapas
Il -~ recursos da comunida‘ea;
IV - auxilios, subvengoes, doagdes e legados que lhe forem con
cedidos por entidades pﬁblicas ou particulares;
V - juros bancirios de suns contos;
VI - recursos de ocutras fontes,
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ART. 12 - Nenhum recursc do Comissio Municipal do MOBRAL se-
. ra aplicado, seja qual for o tftulo, senfo em prol das finalidades da
instituicdo.,

ART, 13 -~ Os recursos da Comissfo Municipal do MOBRAL serdo
obrigotoriamente depositados cm estobelecimentos de crédito, oficiais
ou particulares,

~ CAPITULO V -
"DO PESSOALY

ART. 1L = Os servicos do MOBRAL MUNICIPAL, de 2cOrdo com 0S
planos aprovados pela Coordenac¢do Estadual, serdo executadoss
I ~ por servidores, requisitados a quaisquer 5rgaos gque o0s
possa cedé-los, sem prejuizo de seus direitos e vanta-
gens; |
II - por pessoal que desempenhe atividades téenicas e espe-

cinalizadass
- CAPITULO VI -~
"DiS DISPOSIGUES GERAIS!

LRT, 15 - Os casos omissos néste Regulamento serio resolvi-
dos pela Comissio Municipal. '

ART. 16 - Bste Regulamento entrara em vigor na data de sua
publicagdo=.
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