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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

“REGULAMENTA A PROMOCAO HORIZONTAL DO PESSOAL
DOS QUADROS I E II DO MAGISTERIO PUBLICO M-
NICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Muicipal de Pogos de Caldas, no uso das atribuigoes que lhe confe
re o Art. 24 da Lei nQ 3.704, de 19 de junho de 1985 e ARt. 3Q da Lei nQ 3.898,
de 15 de outubro de 1986,
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ART. 10 - A Promogao Horizontal do pessoal do
Quadro do Magisterio Publico Municipal dar-se-a em graus, segundo Os anexos °
IT da Lei nQ 3.704, de 19 de junho de 1985 e da Lei nQ 3.809, de 06 de dezem
bro de 1985.

ART. 20 - As inscrigoes de candidatos serao °
feitas a cada ano, segundo calendario a ser fixado pela Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, atraves de Portaria.

§ 10 - 0 candidato anexara ao requerimento cd
pia dos documentos que serao avaliados como tJ‘.tulos, nos termos deste Decreto.

§ 20 - A Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura podera dispensar a exigencia do paragrafo anterior quando dispuser da
documentagao em seu arquivo.

ART. 3Q - A Secretaria Municipal de Educagao’
e Cultura nomeara uma Comissao de 03 (trés) elementos do Quadro do Magistério
Piblico Municipal que, sob a coordenagao da Chefe da Divisdo de Educacdo da
Secretaria, fara a contagem dos pontos ; bem como a classificagao final dos
candidatos.

§ 1o - A listagem de classificagao sera afixa
da na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e os interessados terao pra-
zo de 03 (tres) dias corridos para interposigao de recursos junto a Secretaria.

§ 20 - Vencido o prazo para recursos, Os nes-
mos serao julgados e se for o caso, a Comissao elaborara nova lista de classi
flcacao, nao sendo admitidos novos recursos.

ART. 4Q - Serao considerados promovidos  os
classificados em mmero correspondente a 10 (dez) por cento do efetivo de
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cada classe do Grau A para o Grau B, consoante o Decreto que estabelece o)

quantitativo para cada cargo, a cada ano letivo e, 10 (dez) por cento dos ins

critos no Grau B para o Grau C e 10 (dez) por cento do Grau C para o Grau D.

PARAGRAFO UNICO - As fragoes inferiores a um
inteiro serao arredondadas para o inteiro imediatamente superior, para efeito

do calculo do numerc de elementos a serem promovidos.

ART. 5Q - A classificacao sera feita conside-
rando a ordem decrescente da sama dos pontos obtidos nos seguinte itens:

I - AVALIACAO DE TITULOS

a) Cursos de Atualizagao ou Treinamento: Como Aluno

1. Com ate 39 NOTas veeevevrsesnrons 1,0 pontos

2. m40a80 mras 4 REPE RS LSS 2’0 mntos

3. Acima de 80 horas .cveeeeosvecaens 3,0 pontos
b) Curso de Atualizagao em Pré-ESCOLA +eveereeecrnecnss
¢) Magisterio de 128 a 42 series ........ tebessrrrrnans
d) Especializagao em nivel SUPETIOL «eeeveeerereceeernsssensncss

e) Curso Superior:

PP PP IE RO LS LEEBEERIDSE P EIOEENS o s o0 0s s

1. De curta durac;éo
2. De QUragao PLENA +eeevereenenrsnrenroacnnansn

LACECRE BURE B SR B 3N B N Y

3. POS~Qradiaga «.sseeeseessss

s BN ML IBETISIOERNOLEOERTS ¢sso eV

II - AVALIACAO DE ASSIDUIDADE
a) Ner}rlmm falta LR R N NN N N N R R NN EREN NI

s eereerense s e v e oo

b) De 01 (uma) a 04 (quatro) £altAS seeeessesseeecosorcnsasnonee

c)mos (CimO)aOB (OitO) fa.ltas AR IR I B B B U A BE BN BRI BN BN BX B A B RN BN BN A I B S Y

Como Docente

2,0 pontos
3,0 pontos
4,0 pontos

3,0 pontos
5,0 pontos
5,0 pontos

8,0 pontos
10,0 pontos
8,0 pontos

20,0 pontos
15,0 pontos
10,0 pontos

d) Mim de 08 (OitO) faltas LR LR TR R AR AN IR L N B AN N B A O B R I N BN N R N R A A A A A N ) nenhm'ﬂ mrlto

IIT - AVALIACAO DE DESEMPENE

De 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a serem conferidos pelo superior imediato °

nos Termos deste Decreto.
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PARAGRAFO ENICO - No caso do Professor IT, se
ra considerada camo Ol (uma) falta a auséncia de 04 (quatro) aulas.

ART. 6Q - Para a avaliagao dos titulos serao
considerados os seguintes aspectos:

a) Os titulos aceitos numa promogao nao poderao ser utilizados em outra simi-
lar;

b) Samente serao aceitos titulos obtidos ate 31 de dezembro do ano imediata -
mente anterior;

¢) Quando o curso for pré*requisito para admissao ao cargo, o titulo nao sera
considerado;

@) Nao serao considerados titulos em que nao constem expressamente a carga ho
raria;

e) Nao serao considerados debates, seminarios, palestras ou outros da mesma °
natureza;

£) O curso de pos-graduagao devera ser concluido, caso contrario contara como
curso de atualizagao;

g) Para cada item da Avaliagao por Titulos somente poderao ser considerados a
te 03 (tres) cursos.

ART. 7Q - Para a verificagao da assiduidade *
serao consideradas as situagoes existentes nos trés anos anteriores ao da pro
mogao, respeitado o limite estabelecido na alinea “b” do Art. 6Q.

PARAGRAFO UNICO - Para efeito de comprovacao’
da assiduidade, nao serao consideradas as faltas injustificadas.

ART. 80- Os pontos relativos a avaliagao pre-
vista no inciso III do Art. 5Q serao atribuidos pelo Chefe imediato do candi-
dato e deverao refletir seu real desempenho.

§ 10 - Quando da ausencia do chefe imediato ,
isto e, do Diretor, a avaliagdo de que trata o “caput” do ARt. 80, sera reali
zada pelo Vice-Diretor.

§ 20 - Persistindo a ausencia, a avaliacao em
referencia sera realizada sucessivamente pelo Supervisor Pedagogico e pelo O-
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rientador Educacional.

ART. 9Q - Samente poderao concorrer a Pramo-
ao Horizontal os elementos do Quadro do Magistério Piblico Municipal com pe-
lo menos 03 (tres) anos de exercicio no cargo.

ART. 10 - Ocorrendo empate na classificagao ,
prevalecerao para desempate » OS pontos obtidos, nesta ordem, nos seguintes i-
tens:

10) Avaliagao de Assiduidade

20) Avaliagao de Desempenho

3Q) Avaliagao de Titulos

4Q) Maior tempo de servigo na Prefeitura
5Q) Mais idoso.

ART. 11 - Os direitos decorrentes da Promogao
Horizontal serao devidos a partir do primeiro dia do més subsequente a assina
tura do ato de prozmcao.

ART. 12 - Os casos omissos serao resolvidos °
pela Comissao estabelecida no Art. 30, presidida pelo Secretario Municipal de
Educagao e Cultura.

ART. 13 - Este Decreto entrara em vigor na da
ta de sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario, em espeical o
Decreto nQ 4.233, de 15 de maio de 1990.
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 24 DE JUNHO DE  1992.

SEBASTTAO NAVARRO VZEIRA
Prefeito Municipal
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GASPAR EDUARDO DE PAIVA PEREIRA

Secret.Mumic.Educagao e Cultura

Publicado no "JORNAL DA CIDADE", edicao n@ ¢3¢ ,de 95 [/ o /92.




