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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

DECRETO N° 4.892 /

"REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA O QUA-
DRO DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
POCOS DE CALDAS."

O Prefeito Municipal de Pogos de Caldas, no uso de suas atribuigSes legais,
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ART. 12 - O Concurso Publico do Quadro  do
Magjstério Pablico Municipal sera constituido por avaliagao psicolégica e pro
vas escritas.

ART. 29 - QO prazo de validade do Concurso '
Publico ¢ de 2 (dois) anos, a contar da data da publicaqao de homologagao, po

dendo ser prorrogado por mais de 2 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO - Enquanto houver candidato
aprovado e nao convocado para investidura em determinado cargo, nao se publi-
cara edital de Concurso Publico para provimento do mesmo cargo, salvo quando'’

esgotado o prazo de validade do Concurso Publico que habilitou o candidato.

ART. 32 - A aprovacao em Concurso Publico '
nao cria direito a contratacao, mas, esta, quando se der, respeitara a ordem'

de classificagao dos candidatos.

DOS EDITAILS

ART. 4° - A convocagao para Concurso Publi-
co sera feita pelo Secretario Municipal de Admlnjstragao, atraves de edital '
publicado em jornal oficial do Municipio, ou veiculado por outros meios de

comunicagao.
ART. 52 - O edital devera conter:

I - o cargo a prover;
II - os vencimentos do cargo;
III - os prazos e as exigéncias para inscrigao dos candidatos;
IV - os documentos que o interessado devera apresentar no ato da ins
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criqao;
V - as matérias com os respectivos programas sobre os quais versarao
as provas;

VI - a época de realizagao das provas, qua nao poderé ocorrer antes'
de 8 (oito) dias da publicacao do edital, em seu todo ou parte'
essencial;

VII - as notas minimas de aprovacao em cada materia;

VII1I

tempo de experiencia, quando for exigido;

IX - se for o caso, titulos a serem considerados e respectivas pontua
coes;

X - valor da taxa de inscrigao e local de recolhimento;

XI - outras disposigSes julgadas necessarias.

ART. 62 - Os prazos do edital poderao ser '

prorrogados a juizo do Secretario Municipal de Administragao, atraves de pu-

blicacao em jornal ou por outros meios de divulgagao.

DOS CANDIDATOS

ART. 79 - Poderao se candidatar aos cargos'
do Quadro do Magistério Municipal todos os cidadaos que atendam aos scguintes

requisitos:

I - ser brasileiro(a) ou naturalizado(a) brasileciro(a);
II - ser maior de 18 (dezoito) anos na data da inscriqao;
III - estar quite com as obrigagSes militares;

IV - estar quite com as obrigagSes cleitorais;

V - satisfazer aos requisitos especiais para provimento do cargo.

DAS INSCRIGOES

ART. 82 - As inscrigoes dos candidatos se-
rao efetuadas pelo Setor de Recrutamento e Selecao, no horario e prazos fixa-
dos no Edital.

§ 12 - As inscricoes poderao ser feitas a-

traves de procuragao.

§ 22 - Nao serao aceitas inscricoes por via
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postal e/ou extemporaneas.

ART. 92 - No ato da inscrigao deverao ser '
preenchidos, sem emendas ou rasuras, os formularios fornecidos pelo Setor de

Recrutamento e Sele§50.

§ 12 - Sera cobrada uma taxa de inscrigao ,
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qua nao sera devolvida em nenhuma hipotese, ainda qua haja desistencia por par
te do candidato, salvo no caso da nao realizagao do concurso por omissao da

Secretaria Municipal de Administracao.

§ 22 - 0 candidato devera efetuar o pagamen
to da taxa de inscrigao junto a rede bancérja, através de Guia de Arrecadaqao,
ficando a 42 via, devidamente autenticada, rectida no Setor de Recrutamento e
Selegao.

ART. 10 - No ato da inscricao o candidato '
recebera um comprovante, sem apresentagao do qual nao lhe sera permitido fa-

zZer as provas.

ART. 11 - Nao sera permitida, sob qualquer!'
pretexto, a inscrigao condicional, devendo todos os documentos ser apresenta-

dos por ocasiao do preenchimento da ficha de inscrigao.

ART. 12 - O setor de Recrutamento e Selecao

prestara todas as informagoes necessarias aos interessados.

ART. 13 - A declaragao falsa ou inexata dec
dados constantes da ficha de inscrigao, bem como a apresentacao de documentos
falsos, determinara o cancelamento da inscrigao e a anulacao de todos os atos

decorrentes.

ART. 14 - O ato de inscriqao implicaré no
conhecimento e na aceitagao de todas as disposicoes deste regulamento ¢ do
respectivo Edital. ‘

PARAGRAFO UNICO - No caso de aprovacao de
candidato regido pelo Estatuto dos Funcionarios Pablicos Municipais, a contra
tagao pelo regime juridico C.L.T. implicaré, necessariamente, em exclusao do

respectivo quadro.
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DA BANCA EXAMINADORA

ART. 15 - O Secretario Municipal de Adminis
tragao indicara, se necessario, professores habilitados em cada materia, para

elaboragao, aplicacao e corregao das provas.

§ 12 - Os nomes indicados poderao ser elemen
tos externos ao Quadro de Funcionarios da Prefeitura, podendo contratar insti

tuicoes especializadas para elaboragao das provas.

§ 22 - No caso de serem contratados elemen-
tos externos ao Quadro dé Pessoal da Prefeitura, o valor a ser pago a cada '
professor e fiscal de provas sera estipulado pelo Secretario Municipal de Ad-
ministracao.

ART. 16 - O Secretario Municipal de Adminis
tragao designaré a Banca Examinadora, atraves de Portaria, fazendo parte inte

grante da mesma.

ART. 17 - A Banca Examinadora devera prepa-

rar a bibliografia e elaborar cada uma das provas.

PARAGRAFO UNICO - Cabera ao Secretario  de
Administragao fiscalizar a duplicagao, a datilografia das provas, sendo de
sua responsabilidade o sigilo, transparencia e eficacia do Concurso, mesmo so
bre funcoes que tenha delegado a terceiros.

ART. 12 - O Secretario Municipal de Adminis

tragao poderé designar elementos da Prefeitura, na qualidade de fiscais, pa-

ra auxiliar a Banca Examinadora.

DAS PROVAS E DO SEU JULGAMENTO

ART. 19 - As provas deverao conter questoes
de aplicagao pratica no desempenho do cargo para o qual se faz o Concurso Pu-

blico.

PARAGRAFO UNICO - As folhas de provas serao
padronizadas e nelas constarao apenas o numero de inscrigao para efeito de i-

dentjficagao.
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ART. 20 - As ctapas do Concurso Publico se-

rao ordenadamente aplicadas como segue:

12 Etapa: Prova de AvaliaQSO Psicolégica;

22 Etapa: Prova de Conhecimentos Especificos.

ART. 21 - A Avaliagao Psicologica visara a
adequagao dos candidatos as exigéncias do perfil de cada cargo e tera carater
eliminatorio.

ART. 22 - As provas da 22 Etapa serao avalia

das na escala de 0 a 100‘pont0s.

ART. 23 - Sera considerado habilitado o can
didato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cingquenta) pontos nas provas'

da 22 Etapa.

ART. 24 - Os candidatos aprovados submeter-

se-ao a exames medicos, quando convocados para contratagao.

§ 19 - Somente serao passiveis de contrata-
cao candidatos considerados aptos no exame medico pelo Setor de Medicina e Sc

guranca do Trabalho.

ART. 25 - O candidato que se recusar a fazer
qualguer prova ou que se retirar do recinto durante a realizacao de qualquer'
delas, sem autorizacao do aplicador ou fiscais, ficara automaticamente elimi-

nado do Concurso Publico.

ART. 26 - Sera eliminado o candidato que u-
sar de incorreggo ou descortesia para com os aplicadores ou fiscais de provas
auxiliares ou autoridades presentes, ou que for surpreendido em comunicaqao !
com outros candidatos ou pessoas estranhas, verbalmente, por escrito ou qual-

quer outro meio, salvo se expressamente permitido.

ART. 27 - Nao havera segunda chamada para '
nenhuma prova, eliminando-se o candidato faltoso.

ART. 28 - A divulgacao dos resultados sera'
feita pela Secretaria Municipal de Administragao, sendo obrigatéria a sua pos
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terior publicagao nos orgaos de imprensa oficial do Munmicipio.

ART. 29 - Nao havera revisoes de provas em
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quaisquer hipoteses.

DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

ART. 30 - Sera considerado aprovado o candi

dato que obtiver os resultados jé previstos nos artigos 20, 21 e 22.

ART. 31 - A classificacao final dos candida
tos aprovados scra feita em ordem decrescente, de acordo com a nota final ob-

tida.

ART. 32 - A homologagao do Concurso Publico
sera feita por ato do Secretario Municipal de Administracao e divulgada nos

orgaos de imprensa oficial do Municipio.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

ART. 33 - A Sccretaria de Administracao po-
deré, desde que fundamentada, antes da homologagao, suspender, alterar, anu -
lar ou cancelar o Concurso Publico, através da publicagao e divulgagao nos
6rgaos de imprensa.

ART. 34 - Os casos omissos deste Regulamen-

to serao resolvidos pelo Secretario Municipal de Administracao.

ART. 35 - Revogadas as disposicoes em con-
trario, este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 19 DE OUTUBRO DE 1993

Pr . .
MARIA HELENA BRAGA 2

Secret. Munic. Educagao e Cultura

- Publicado no "JORNAL DA CIDADE", ecdigao n® _§4a ,de Qo /!0 /93.



