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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
DECRETO N°7.152 /

APROVA O REGULAMENTO DA LEI MUNICIPAL N° 7.633, DE
04 DE JULHO DE 2.002, QUE INSTITUI O PROGRAMA DE
INCENTIVO AO ESTAGIO SUBVENCIONADO NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pogos de Caldas, no uso de suas atribuicbes
legais, considerando o disposto no artigo 10 da Lei Municipal 7.633, de 4 de julho de
2.002,

DECRETA:

ART. 1° - O estagio no ambito da Administragdo Municipal ndo podera ser
exercitado sem que haja entre o Municipio e a Escola/Faculdade respectiva, convénio
para esse fim.

ART. 2° - A realizacdo do estagio deverd ser precedida de TERMO DE
COMPROMISSO celebrado entre o estudante e o Secretdrio Municipal de
Administragdo, com interveniéncia obrigatéria da instituigdo de ensino.

ART. 3° - Competird ao Centr6 de Recursos Humanos o recrutamento de
estudantes das Escolas com as quais 0 Municipio mantém convénio para estagio de
seus alunos, a este competindo manter arquivo dos respectivos termos de
COMPromissos.

ART. 4° - O Centro de Recursos Humanos, em cumprimento ao artigo 4° da
Lei Federal n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, promovera seguro contra acidentes
pessoais dos estagiarios.

ART. 5° - Os titulares de Secretarias e Org3os equiparados, colocardo a
disposigdo do CRH, 0 nimero de vagas existentes para estagio, as quais nao poderao
ultrapassar o quantitativo de dez, por curso conveniado.

ART. 6° - Os alunos em regime de estagio extracurricular perceberéo a titulo
de bolsa-estagio, o valor mensal de R$ 200,00 (duzentos reais), importancia essa que
correra a conta da dotagdo 339036 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA FISICA, do 6rgéo onde o estagio for realizado.
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ART. 7° - A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante,
que ndo podera exceder a quatro horas diarias, devera ser fixada em consonancia
com o seu horario escolar.

ART. 8° - O estagio curricular ndo sera subvencionado, sendo, no entanto,
indispensavel a formalizagdo do TERMO DE COMPROMISSO de que trata o artigo 2°,
correndo as expensas do estabelecimento de ensino respectivo, o seguro contra
acidentes pessoais do estagiario, devendo copia reprografica da apolice ser
encaminhada ao CRH, para conhecimento e acompanhamento.

ART. 9° - O estagio curricular sera concedido de acordo com as
disponibilidades das diversas unidades do Municipio, ndo ficando limitado ao .
quantitativo previsto no artigo 5°.

ART. 10 - O estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham
condigbes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagéo do estagiario,
devendo o aluno estar em condicdes de realizar o estagio, cuja duragdo sera no
minimo de um semestre, prorrogavel, excepcionaimente, uma Gnica vez, por igual
periodo.

ART. 11 - Revogadas as diSposigées em contrario, este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 22 DE JULHO DE 2002.
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