Prepoctura Mandspal do Prgos do Coldas

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

LElI N° 8.145 /

«NSTITUI NO MUNICIPIO DE POGOS DE
CALDAS O PROGRAMA BOLSA-EMPREGO,
AUTORIZA A CONCESSAO DE INCENTIVO
FISCAL AS EMPRESAS QUE DELE
PARTICIPEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Pogos de
Caldas o Programa Bolsa-Emprego, destinado a promover e facilitar o acesso dos
estudantes do ensino publico e particular, de nivel superior, de 2° grau e supletivo ao
estagio supervisionado e ao primeiro emprego.

Paragrafo Unico - O Programa é destinado as
pessoas que comprovem residéncia no Municipio de Pogos de Caldas ha, pelo menos,
5 (cinco) anos e que freqlientem escolas regulares que atendam as exigéncias da
legislagéo especifica.

Art. 2° - O estagio previsto nesta lei, além do
aspecto profissionalizante e curricular, podera também alcancar as atividades de
aprendizagem social e cultural, convivio profissional e participacéo efetiva em
situagdes reais de vida e trabalho.

Art. 3° - A jornada de atividade em estagio devera
ser de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias, devendo compatibilizar-se com 0 horario
escolar do estagiario.

§ 1° - A remuneragao devida pelo estagio com a
carga horaria prevista no caput deste artigo n&o podera ser inferior ao valor do
incentivo concedido a empresa, por estagiario.

§ 2° - O periodo maximo de estagio oferecido ao
estagiario sera de até 01(um) ano.

Art. 4° - Podera participar do Programa Bolsa-
Emprego a empresa que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) seja estabelecida no Municipio de Pogos de Caldas, e
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b) recolha no Municipio de Pogos de Caldas o Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN.

Art. 5° - Sera concedido a empresa participante
deste Programa incentivo fiscal limitado a até 40% (quarenta por cento) do valor do
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN devido no més.

Paragrafo Unico - O incentivo ora concedido €
extensivo as empresas contribuintes substituidas, observando-se o disposto no art. 4°

Art. 6° - Obedecido o limite de que trata o artigo 5°,
o valor do incentivo fiscal por estagiario sera determinado em funcéo da carga horaria
do estagio, nos seguintes valores:
|- R$ 200,00 (duzentos reais) para carga horaria de 4(quatro) horas diarias;

Il R$ 250,00 (duzentos e cinglenta reais) para carga horaria de 6(seis) horas
diarias;
- R$ 300,00 (trezentos reais) para carga horaria de 8 (oito) horas diarias.

§ 1°- O valor do incentivo fiscal por estagiario sera
descontado no momento do recolhimento do imposto pela empresa concedente do
estagio.

§ 2° - Caso o valor mensal do incentivo fiscal a que
fizer jus a empresa participante do Programa nao for suficiente para satisfazer o
pagamento devido aos estagiarios contratados, a diferenca ficara a cargo da propria
empresa concedente do estagio.

§ 3° - Nao sera permitida a acumulagao de
créditos.

Art. 6° - Para participagdo no Programa devera ser
firmado Termo de Compromisso envolvendo, além do estagiario, 0 Municipio de Pogos
de Caldas, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Trabalho, a
empresa concedente do estagio e a instituicdo de ensino em que o estagiario estiver
matriculado.

Art. 7° - Cabera a empresa concedente do estagio
providenciar e arcar com 0 dnus de seguro de acidentes pessoais em favor do
estagiario e transporte subsidiado.

Art. 8° - Para definicdo do nimero de estagiarios, a empresa contratante do estagio
devera apresentar, no ato de assinatura do Termo de Compromisso de que trata o
artigo 6° desta lei, planilha em que conste o numero de empregados, que sera

renovada anualmente.
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Art. 9°- O Municipio examinaré o requerimento do
gozo do incentivo fiscal, ficando a seu exclusivo critério a concess&do ou néo do
beneficio.

Art. 10 - Compete a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Trabalho cadastrar as empresas participantes do Programa, assim
como o cadastramento e encaminhamento dos estagiarios que se enquadrem nos
parametros desta lei e que atendam os requisitos estabelecidos pela empresa.

Art. 11 - Para a execugéo desta lei, fica o Poder
Executivo autorizado a expedir os atos necessarios a sua regulamentagao.

Art. 12 - Revogadas as disposi¢goes em contrario,

esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 06 DE JULHO DE 2005.

SEBASTIAO NAVARRO VIEIRA FILHO

Prefeito Municipal
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