Proftstura Mencigpal do Preos do Colidas

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

DECRETO N° 8.503 /

“APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INDUSTRIAL DE POGOS DE CALDAS - CDEL.”

O Prefeito Municipal de Pogos de Caldas, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aprovado, em todos os seus termos,
o Regimento Interno do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdémico e
Industrial - CDEI, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 7.902, de 21 de novembro
de 2003, que passa a fazer parte integrante deste Decreto.

Art. 2° — Revogadas as disposigdes em contrario,
este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 12 DE JULHO DE 2006.

SEBASTIAO NAVARRO VIEIRA FILHO
Prefeito Municipal

JOAO B 8ILVA FERRAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento

Econbmico e Trabalho

Publicado no “Jornal de Pogos”, edigdon® _Quwe  de |4 / DY  /2006.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E INDUSTRIAL DE POCOS DE CALDAS (C.D.E.I)

CAPITULO |
Do objetivo e finalidade

Art. 1° - Este Regimento Interno disciplina o funcionamento e a organizagdo do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Industrial do Municipio de
Pogos de Caldas — CDEI.

Art. 2° - O CDElI, criado pela Lei n°® 7902, de 21 de novembro de 2003, e instituido pelo
Decreto n°® 8.277, de 25 de novembro de 2005, tem as seguintes atribui¢des:
. contribuir na elaborag&o da Politica Municipal de Desenvolvimento Economico;
Il. sugerir critérios e condicbes de acesso ao beneficio instituido pela Lei n°
7902/03,;
lll. fiscalizar a alienagdo de area publica feita sob qualquer modalidade e o
cumprimento de seus encargos;
IV. contribuir na articulagéo dos diversos 6rgéos e entidades municipais, estaduais
e federais e outras organizagbes privadas, visando a conjugagao de esforgos
para o planejamento integrado e a execugao de servigos comuns, bem como a
obtencéo de recursos;
V. avaliar solicitagcdo de imoéveis, fundamentado em critérios técnicos e legais que

visem exclusivamente o interesse publico.

CAPITULO Il

Da Composig¢ao

Art. 3° - O CDEI tem a seguinte composi¢cao, com seus respectivos suplentes:
I. Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho;
ll. Representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacéo;
1. Representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
IV. Representante da Secretaria Municipal de Governo;
V. Representante da Secretaria Municipal de Habitagao;
VI. Representante do Departamento Municipal de Eletricidade;
VII. Representante do Departamento Municipal de Agua e Esgoto;
VIil. Diretor do Departamento de Fomento a Industria e Comércio — SEDET;
IX. Representante da Camara Municipal de Pogos de Caldas;
X. Representante da A.C.I.A. — Pogos de Caldas; |
Xl. Representante do SEBRAE - Unidade local;




Prflitura Mnisspal ds Prcos ds Gl

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

Xll. Representante do Setor Empresarial.

Art. 4° — O CDEI, além das reunides onde serdo tomadas as decisdes pertinentes, tera
uma atuagao através das 7 (sete) Camaras Tematicas Permanentes, designadas pelo
Plenario, para promover palestras, discussbes e estudos que permitam elaborar

propostas a sua consideragéo.

§ 1°— As Camaras Tematicas ocupar-se-do dos seguintes temas:
I. Cémara - Arranjos Produtivos Locais (APL);
. Camara - |Incentivo a Industrializagdo, Comercializagdo, Servigos e
Artesanatos;
lll. Camara - Desenvolvimento das exportagdes (para outros municipios e
exterior);
IV. Cémara - Posto Avangado do BDMG em Pogos de Caldas;
V. Céamara - Geragdo de Empregos (postos de trabalho);
VI. Céamara - Distrito Industrial e Mini-Distrito;

VIl. Camara - Planejamento Estratégico e Banco de Dados.

§ 2° — Quando ndo mais se justificar a existéncia de uma Camara Tematica, a mesma
sera extinta pelo Plenario, e seus membros serdo reconduzidos a outra Camara

existente, ou a uma nova Camara, cujo tema sera definido pelo Plenario.

Art. 5° — O CDEI podera criar grupos de trabalho, de carater temporario, com
recomendagdo ou referendo da Plenaria sempre que houver questdes que,
ultrapassando os limites das Camaras Tematicas, tenham um objetivo especifico, bem
como para elaborar propostas de resolugées a serem posteriormente submetidas ao

Plenario.

Paragrafo unico — A composigéo e o prazo de duragdo dos grupos de trabalho serdo

determinados pelo Presidente do CDEI

Art. 6° - Os membros do CDE! terao mandato de 2 (dois) anos, permitida sua
recondugéo, e exercerao suas fungdes de forma gratuita, vedada a percepgéo de
qualquer vantagem de natureza pecuniaria, sendo seus servigos considerados
relevantes a comunidade, registrados em Diploma conferido pelo Prefeito Municipal e
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho.

Paragrafo unico - O CDEI podera solicitar a qualquer dos 6rgéos e instituiges
componentes a elaboragdo de trabalhos, estudos, pfojetos, pareceres ou o que mais

se fizer necessario para embasar suas decisées.
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CAPITULO Il
Da Organizagao

Art. 7° - O CDEI tem por estrutura basica:
|. Plenario;
Il. Presidéncia;

ill. Secretaria Executiva.

§ 1° - O Plenario é o 6rgdo superior de decisao do CDEI|, composto pelos membros
mencionados no art. 3° deste Regimento.

§ 2° - O Presidente do CDEIl sera o Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Trabalho. Na sua auséncia, a Presidéncia sera ocupada pelo membro
representante por ele indicado.

§ 3° - O Diretor do Departamento de Fomento a Industria e ao Comércios da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, funcionard como
Secretario Executivo do CDEI.

CAPITULO IV
Da Competéncia do CDEI

Secao |

Das Sessoes Plenarias

Art. 8° - Ao Plenario compete:
I. analisar, examinar e aprovar, quando for o caso, as matérias discutidas;
Il. propor, analisar e aprovar modificagées no Regimento Interno do CDE!
lll. aprovar pauta das reunides;
IV. votar as matérias em pauta;
V. decidir sobre duvidas relativas a interpretacéo de normas deste regimento;
VI. constituir grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos, quando juigar
oportuno, e indicar membros para 0s mesmos;
VII. solicitar estudos ou pareceres técnicos especializados sobre matérias de
interesse do CDEI.

Art. 9° - O plenario do CDEI se reunira ordinaria ou extraordinariamente:

§ 1° - Havera uma reunido ordinaria mensal, em data, local, pauta, comunicada com
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antecedéncia de, pelo menos, 5 (cinco) dias pelo Presidente.

§ 2° - O Plenario do CDEI se reunira extraordinariamente por iniciativa do Presidente,
da maioria simples de seus membros, ou por solicitagdo de qualquer Grupo de
Trabalho.

§ 3° - As reunibes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente com
antecedéncia de, no minimo, 2 (dois) dias.

§ 4° - Os horérios de inicio e término da reunido poderéo ser prorrogados por até 30
(trinta) minutos além daqueles pré-determinados.

§ 5° - Decorrido o prazo para inicio da reunido, definido no paragrafo anterior, e ndo
havendo quorum, a Sessao Plenaria sera automaticamente cancelada.

§ 6° - Na primeira reunido ordinaria anual, o CDEI estabelecera seu cronograma
§ 7° - O plenario deliberara sobre matéria a ser incluida em pauta na reunigo.

Art. 10 - Somente havera reunido do Plenario com a presenca da maioria dos

membros com direito a voto.

Art. 11- As reunibes terdo sua pauta previamente preparada e necessariamente o
seguinte procedimento:
I. abertura da sesséo, leitura, discusséo e votagédo da ata da reunido anterior;
Il. leitura do expediente e das comunicagdes da ordem do dia;
Ill. discussé&o e votagdo dos assuntos em pauta;
IV. solicitagdo de informacéo e esclarecimentos;
V. indicagbes, sugestdes, recomendagdes e requerimentos;
VI. anuncio de assuntos que serdo previamente incluidos na pauta da reunido
seguinte;

VIl. encerramento.

§ 1° - E facultado vista de matéria ainda ndo julgada a qualquer membro do Plenario,
por prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.
§ 2°-Os assuntos em pauta ndo apreciados entrardo automaticamente na pauta da

reuniao subseqiente.

Art. 12 - As deliberagdes do Plenario serdo aprovadas da seguinte forma:
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|. as alteragdes do Regimento e normas internas do CDEI deverdo contar com
voto da maioria absoluta dos membros do Conselho;
Il. as demais deliberagbes serao aprovadas com voto da maioria dos membros
presentes;
Ill. cada representante tem direito a apenas um voto, dado pelo membro efetivo ou

pelo seu respectivo suplente.

Art. 13 - As atas serdo lavradas em livro préprio e assinadas pelos membros que

participaram da reuniao que as originaram.

Art. 14 - As decisbes do Plenario, depois de assinadas pelo Presidente e todos os

membros presentes, serdo anexadas ao expediente respectivo.

Segao ll

Da Presidéncia

Art. 15 - Ao Presidente do CDEI compete:
|. convocar e presidir as reunides do Plenario, ordinarias e extraordinarias;
Il. propor pauta das reunides;
Ill. designar relatores para as matérias em andlise;
IV. nomear membros para os diversos Grupos de Trabalho;
V. nomear coordenador para cada Grupo de Trabalho;
VI. manter a ordem dos trabalhos nas reunides e nos debates;
VII. assinar as atas aprovadas nas reunides e correspondéncias oficiais;
VIIl. submeter as matérias em pauta a discusséo e votagao;
IX. encaminhar requerimentos sujeitos a seu despacho;
X. providenciar anexagdo, arquivamento ou desarquivamento das matérias
sujeitas a votagao;
X|. submeter ao Plenéario dlvidas relativas a interpretagdo de normas deste

Regimento.

Secao Il
Dos Direitos e Deveres dos Membros do CDEI

Art. 16 - Compete aos membros do CDEI!
I. comparecer as reunides;
Il. debater a matéria em discussao;
Ill. requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;
IV. pedir vistas de matérias;
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V. apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos pré-fixados;
VI. votar;
VII. participar das Cémaras Tematicas ou Grupos de Trabalho para os quais
optarem ou designados;
VIII. propor temas e assuntos a discussdo e agéo do Plenario;
IX. justificar auséncia, caso os membros, efetivo e suplente, se encontrarem

impossibilitados de comparecer as reunides.

" CAPITULO V

Disposigoes Finais

Art. 17 — O CDEI poder propor ao Prefeito Municipal a destituicdo de Conselheiro nas
seguintes hipdteses:
I. pratica de ato incompativel com a fun¢édo de Conselheiro, ou;
Il. auséncia imotivada a 3 (irés) reunides consecutivas ou cinco alternadas do
CDEl.

Art.18 — O CDEI podera propor ao Prefeito que seja convidado representante das
Secretarias para acompanhar suas reunibes.

Aﬁ. 19 — Ao final do mandato dos Conselheiros, os mesmos receberdo um Diploma
conferido pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio de Pogos de
Caldas.

Art. 20 — Casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Plenario, de acordo
com o estabelecido no art. 12.
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