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SECRETARIA MUNICIPAL DG GOVERNO
DECRETO N° 10.137 /

“APROVA O REGIMENTO INTERNC DA
COMISSAO MUNICIPAL DE INCENTIVO AO
ESPORTE - CMIE.”

A Prefeita Municipal de Pogos de Caldas em exercicio, no usoc de suas atribuigbes

legais,

DECRETA:

Art. 1°, Fica aprovado, em todos os seus termos, o
Regimento Interno da Comissao Municipal de Incentivo ac Esporte — CMIE, conforme
estabelecido na Lei n® 8.624, de 24 de dezembro de 2008, que passa a fazer parte
integrante deste Decreto.

Art. 2°, Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POGCOS DE CALDAS, 12 DE JANEIRO DE 2011.

GLAUCIA A. COSTA BOARETTO

Prefeita Municipal em exercicio

CARLOS ALBE, ANTOS
. ,__-14-"\"\"'" '——'-_J
WIQ—MUI‘IICIPE e ESZ rtes e Lazer

Publicado no “Jornal de Pogos”, ediggo n° =& 1] de (¥ 101 /2011
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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
COMISSAO MUNICIPAL DE INCENTIVO AO ESPORTE — CMIE

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Art.1°. O presente Regimento Interno estabelece normas de funcionamento e de organizagéo
da Comissac Municipal de Incentivo ao Esporte, doravante denominada CMIE, instituida pela
Lei Municipal n° 8.624, de 23 de Dezembro de 2009.

Art. 2° A CMIE terd suas atribuigbes e atuagdes regulamentadas pelo presente Regimento
Interno.

Art. 3° A CMIE & um érgdo colegiado permanente, deliberativo e de natureza superior,
vinculado a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, com independéncia e autonomia de
decisbes, que tem por finalidade avaliar e decidir sobre a concess&o de financiamento a
projetos esportivos no @mbito da Lei Municipal n® 8.624, de 24 de Dezembro de 2009.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4°, A CMIE sera composta por 05 (cinco) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes,
representantes dos Segmentos Esportivos e por mais 05 (cinco) membros titulares,
representantes indicados pelo Prefeito Municipal, para avaliar e direcionar o apoio financeiro
que sera atribuido a cada projeto esportivo.

Art. §8° Os membros da Comissdo serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, através de
Decreto, observada a necessidade de se tratar de pessoas de reconhecida notoriedade na
area esportiva.

Art. 8°, Os representantes dos Segmentos Esportivos serdo eleitos mediante voto secreto, em
assembléia convocada pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, através de Edital, com
antecedéncia minima de 10 (dez} dias, podendo candidatar-se e votar qualquer psssoa da
sociedade civil maior de 16 anos, independente de veiculagdo e associagéo, sindicato ou
similar.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Espories e Lazer realizara o cadastramento dos candidatos e
dos votantes, devendo afixar avisos comunicando a abertura, local e horario do cadastramento
e, ainda, informar a documentagao necessaria.

§ 2° Em caso de renlncia ou impedimento de qualquer membro eleito, representante dos
Segmentos Esportivos, o substituto serd, automaticamente, o subseqiiente na ordem de
classificagdo da votagao.

§ 3° Restando prejudicada a substitui¢do mencionada no paragrafo anterior, o substituto sera
indicado pelos representantes dos Segmentos Esportivos, pertencentes & CMIE.

Art. 7°. O mandato dos membros da CMIE sera de 01 (um) ano, pedendo ser reconduzido uma
Uinica vez por igual periodo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
Paragrafo GOnico: Em caso de rendncia ou impedimento de qualquer membro da CMIE, o

mandato do membro substituto terminara juntamente com os demais,

Art. 8°, A Presidéncia da Comiss@o sera exercida por um dos candidatos titulares, eleito pela
~ maioria simples em votagdo a ser realizada na primeira reunido do novo mandato, com a
presenga de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus membros titulares.

Pardgrafo Gnico: Em caso de impeadimento ou renlncia do Presidente da CMIE, o substituto
sera eleito em nova votagao, seguindo as prerrogativas da primeira votagdo.

Art. 9°, A CMIE contarda com uma Secretaria Executiva, dimensicnada de acordo com suas
necessidades e organizada com o apoio operacional a ser fornecido pela Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer, para proceder aos trémites administrativos.

§ 1°. A fungdo de Secretario Executivo serd exercida por um membro a ser eleito por maioria
simples, em votagdo a ser realizada em sua primeira reuniao.

§ 2°, Em caso de impedimento ou rentncia da fungdo de Secretario Executivo da CMIE, o
substituto sera eleito em nova votagdo, seguindo as prerrogativas da primeira votagao.

Art. 10. Serd considerada rentincia tacita, a falta de comparecimento do membro da CMIE & 05
(cinco) reunides ndo-consecutivas ou a 03 (trés) reunides consecutivas, sem justificativas
apresentada ao Secretario Executivo, com antecedéncia minima de 24 horas (vinte e quatro)
horas ou em casos fortuitos ou de forga maior em 24 horas apos as reunides.

Art. 11. Perde a qualidade de membro da CMIE o representante da Administragdo Municipal
que se licenciar para tratar de interesses particulares, aposentar-se, exonerar-se ou for
demitido de seu cargo durante o mandato.

CAPITULO IiI
DAS COMPETENCIAS

Art. 12. Compete & CMIE, nos termos dos dispositivos legais:
| — apreciar os projetos apresentados & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer que
visem aos beneficios da Lei Municipal n® 8.624/09;
Il - analisar 0s aspectos orgamentarios e financeiros, bem como a sua efetiva inclusao
nas areas esportivas, enumeradas no artige 3° da lei Municipal n® 8.624/09,
respectivamente, deliberando sobre a aprovagdo e o enquadramento dos projetos e
considerando a capacidade de empreendedor em realizd-los, bem como o efeito
multiplicador dos membros;
Il — avaliar a viabilidade técnica dos projetos apresentados, tendo em vista o
detalhamento das etapas, os prazos previsios, a compatibilidade entre objetivos e
meios de execugdo e a exequibilidade do cronograma proposto;
IV — solicitar a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, quande necessario, pareceres
técnicos e consultorias especializadas, justificando e fundamentando o pedido em cada
caso;
V — proceder a distribuigdo dos valores aos projetos analisados e aprovados, desde
que nao inviabilize a sua realizag&o, respeitando 0 orgamento concedido ao incentivo
de que trata a Lei Municipal n® 8.624/08;

V] - dar publicidade as suas decisbes, especialmente quanto aos projetos aprovados;
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SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
Vil - fiscalizar a execugdo dos projetos aprovados, com vistas & verificagdo da

regularidade de seu cumprimento, inclusive quanto a observancia dos cronogramas
ajustados;
VIl — dar ciéncia aos empreendedores da obrigatoriedade dos termos do artigo 16 da
Lei Municipal n° 8.624/09, através de correspondéncia oficial;
IX — avaliar a proposta de material de apresentagdo e divulgagdo do projeto aprovado,
obedecendo ao exposto no inciso Vil deste artigo;
X — estabelecer normas e procedimentos de prestagdes de contas dos projetos
aprovados, levando-se em canta o exposto no artigo 21 da Lei Municipal n® 8.624/09;
Xl — elaborar e aprovar o Edital para apresentagdo dos projetos esportivos,
obedecendo ao disposto na lei Municipal n® 8.624/08;
Xl — elaborar o Formulario-Padrdo para apresentacdo de projetos, onde constardo
todas as informagdes relativas ao projeto a ser analisado;
X — elaborar e encaminhar, anualmente, & Camara Municipal, relatério final de suas
atividades, de onde conste a situagdo de cada projeto analisado.
XIV — elaborar e emitir, no final de cada ano, laudo de avaliagdo dos projetos em
andamento e encerrados no mesmo exercicio financeiro, nos termos do art.5° da Lel
8624/09;
XV — elaborar o Regimento interno e eventuais alteragtes e submeter a aprovagao do
Prefeito Municipal;
XVI —deliberar sobre outros assuntos pertinentes, submetidos 4 CMIE.
Art. 13. Compete ao Presidente da CMIE:
i — convocar e presidir reunides;
11 — definir a pauta de reunides;
Il - decidir sobre questdes de ordens relativas aos trabalhos desenvolvidos;
IV — assinar e encaminhar ac Secretario Executivo as deliberagées;
V — representar a CMIE sempre que se fizer necessario;
Vvl — designar, entre os membros titulares e suplentes, relator ou comissao relatora
para cada projeto a ser analisado;
VIl - deliberar sobre pedidos de visitas e diligéncias;
VHI — aprovar solicitagdo de consultoria especializada , remunerada ou ndo, para
apreciagdo de projetos;
IX — aprovar pedido de porrogagao de prazo para conclusdo de pareceres;
X — declarar, quando necessario, o voto de desempate;
XI| - proclamar as decisSes da CMIE, que serdo redigidas em forma de deliberagoes.
Art. 14. Compete ao Secretario Executivo da CMIE:
| — secretariar as reunides;
It — prestar infformagdes e dar esclarecimentos quando solicitado;
ill - redigir as deliberagges;
IV —lavrar as atas de todas as reunides;
V — organizar os arquivos;
VI — redigir e encaminhar correspondéncias;

VIl — convocar os membros para reunides;
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VIl — assessorar o presidente em todos os assuntos pertinentes;

IX - proceder, em todos os seus trBmites, os servigos administrativos e
organizacionais;
X — presidir as reunides da CMIE quando da auséncia do seu presidente.

Art. 15. Compete aos membros da CMIE:
| - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - justificar a auséncia nas reunides com prévia antecedéncia a Secretaria Executiva
ou em por motivos fortuitos, apresentar a justificativa até 24 horas apos as reunides.
It — analisar, elaborar refatdrio e emitir parecer sobre cada projeto encaminhado pelo
Presidente, nos prazos determinados;
IV — solicitar ao Presidente, quando necesséario, consultoria especializada para
apreciagéo de projetos;
V - declarar-se impedido, abstendo-se de relatar e votar em matérias envolvendo
interesses de candidato & concesséo de incentivo ao qual esteja vinculado por forga de
suas demais atividades;
VI — acompanhar a execugdo dos projetos, de maneira sistematica, designados pelo
Presidente.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DA CMIE

Art. 16. A CMIE reunir-se 3 ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Art, 17. A convocagfo das reunifes devera ser feita no final de cada reunido, com ciéncia dos
presentes, cabendo confirmagéo, devendo constar a data, horario e local em que se dara a
nova reuniao.

Art. 18. As reunibes da CMIE serdo iniciadas com a presenga de no minimo 2/3 {dois tergos)
dos seus membros, em primeira convocagdo e 1/3 (um tergo) dos membros, em segunda
convocagao.

Art. 19. A ata de reunido e as deliberagdes deverdo ser aprovadas ao término das reuniées ou,
no maximo, na reunido imediatamente seguinte,

CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Serdo gratuitos e considerados de natureza relevante os servigos prestados pelos
membros da CMIE no Municipio.

Art. 21, A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer devera oferecer a infraestrutura adequada
para o funcionamento da CMIE.

Art. 22. As deliberagtes da Comissdo serdo publicadas por meio de imprensa Oficial do
Municipio sempre que se fizer necessario.
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Art. 23. A CMIE devera remeter, semastralmente, & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,

refatério de atividades e o cadastro atualizado dos projetos beneficiados pela Lei Municipal n°
8.624/09, contendo dados de area de abrangéncia e montante destinado a cada um deles.

Art. 24. Os membros da CMIE s&o obrigados a manter absoluto sigilo referente a todas as
matérias examinadas.

§ 1°. A identidade do membro relator serd mantida em sigilo.

§ 2°. O descumprimento ac disposto neste artigo implica a perda do mandate, cumpridas as
formalidades cabiveis.

Art. 25. A CMIE, & vista de proposta de seu Presidente ou de gualquer de seus membros,
podera decidir sobre alteragbes e formas deste Regimento por maioria simples de voto.

Art. 26. Em caso de reniincia ou ndo atendimento na execugdo dos projetos aprovados, a
CMIE far& nova analise aos projetos ndo aprovados € que n3o estejam em desacordo com as
Leis e Normas vigentes e direcionaré os beneficios da Lei Municipal de Incentivo ac Esporte ao
referido projeto.

Art. 27. A CMIE encaminhara & Procuradoria Geral do Municipio, os projetos aprovados na
pessoa do empreendedor responsavel e com incentivo concedido, que apresentarem
irregularidades em sua execugac, em desatendimento & Lei n°8624/09.

Art, 28. Os casos omissos deste Regimento Interno serdo decididos pela maioria simples dos
membros da CMIE.

Art, 28. As decisdes da CMIE séo definitivas e irrecorriveis,

Art. 30. O presente Regimento Interno depois de aprovado pela CMIE serd submetido 3
aprovagdo do Prefeito Municipal & publicado no Diario Oficial do Municipio, quando entrara em

vigor,



