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}:,? SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO
LEI N° 8.834 /

“DISPOE SOBRE O COMBATE DA PRATICA DE

BULLYING NAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE POGOS DE CALDAS, INSTITU! O DIA 14 DE
FEVEREIRO COMO O °‘DIA MUNICIPAL DE
COMBATE AO BULLYING' E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Paulo César Silva, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido o dia 14 de fevereiro como o
“Dia Municipal de Combate ao Bullying”, assim como ficam inclusas medidas de
conscientizagcdo, preveng¢do e combate ao bullying escolar no Municipio de Pogos de
Caldas.

Paragrafo Unico. No “Dia Municipal de Combate ao
Bullying” serdo desenvolvidas atividades no sentido de prevenir e combater a sua
pratica nas escolas, envolvendo a familia no processo de percepgao,
acompanhamento e crescimento de uma solucdo conjunta.

Art. 2°. As escolas poderdo manter o histérico das
ocorréncias de bullying em suas dependéncias devidamente atualizado, e enviar
relatério, via sistema de monitoramento de ocorréncias, & Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 3° Os estabelecimentos de ensino da rede
publica do Municipio de Pogos de Caldas deveréo incluir, em seu projeto pedagdgico,

medidas de conscientizagéo, prevengédo e combate ao bullying escolar.

Art. 4°, Para os efeitos desta lei, considera-se
bullying qualquer pratica de violéncia fisica ou psicolégica, intencional e repetitiva,
entre pares, que ocorra sem motivagao evidente, praticada por um individuo ou grupo
de individuos, contra uma ou mais pessoas, com o objetivo de intimidar, agredir
fisicamente, isolar, humilhar, ou ambos, causando dano emocional ou fisico a vitima,

em uma relagao de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas.
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Paragrafo Unico. Constituem praticas de bullying,

sempre que repetidas:

I

VI

Vil.

VI

ameacas e agressdes verbais ou fisicas como bater, socar, chutar, agarrar,
empurrar,

submissdo do outro, pela forga, a condicdo humilhante ou constrangedora na

presenca de outros sujeitos;

furto, roubo, vandalismo e destrui¢cdo proposital de bens alheios;
extors&o e obtengdo forgada de favores sexuais;

insultos ou atribuicdo de apelidos constrangedoreé ou humilhantes;

comentarios racistas, homofébicos ou intolerantes quanto as diferengas

econdmico-sociais, fisicas, culturais, politicas, morais, religiosas, entre outras;

exclusdo ou isolamento proposital do outro, pela intriga e disseminacéo de
boatos ou de informagdes que deponham contra a honra e a boa imagem das
pessoas;

envio de mensagens, fotos ou videos por meio de computador, celular ou
assemelhado, bem como sua postagem em blogs ou sites, cujo contetdo

resulte em exposigéo fisica ou psicologica a outrem (cyberbullying).

Art. 5°. No ambito de cada instituigdo escolar, a

politica antibullying terd como objetivos:

Vi

reduzir a pratica de violéncia dentro e fora das instituigdes de que trata esta lei

e melhorar o desempenho escolar;
promover a cidadania, a capacidade empatica e o respeito aos demais;

disseminar conhecimento sobre o fenémeno bullying nos meios de
comunicagdo e nas unidades escolares, entre os responsaveis legais pelas

criangas e adolescentes nelas matriculados;

identificar concretamente, em cada instituicdo de que trata esta lei, a incidéncia
e a natureza das praticas de bullying,

desenvolver planos locais para a prevengdo e o combate as praticas de

bullying nas unidades escolares;

capacitar os docentes e as equipes pedagdgicas para o diagnéstico do bullying

e para o desenvolvimento de abordagens especificas de carater preventivo;
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VIl.  orientar as vitimas de bullying e seus familiares, oferecendo-lhes os
necessarios apoios técnico e psicolégico, de modo a garantir a recuperagao da
auto-estima das vitimas e a minimizagdo dos eventuais prejuizos em seu

desenvolvimento escolar;

VIIl.  orientar os agressores e seus familiares, a partir de levantamentos especificos,
caso a caso, sobre os valores, as condigdes e as experiéncias prévias, dentro
e fora das 4 instituicoes de que trata esta lei, correlacionadas a pratica do
bullying, de modo a conscientiza-los a respeito das consequéncias de seus
atos e a garantir o compromisso dos agressores com um convivio respeitoso e

solidario com seus pares;

IX. evitar tanto quanto possivel a punicdo dos agressores, privilegiando
mecanismos alternativos como, por exemplo, os “circulos restaurativos”, a fim

de promover sua efetiva responsabilizacdo e mudanga de comportamento;

X. envolver as familias no processo de percepgdo, acompanhamento e

formulagéo de solugdes concretas;

Xl.  incluir a politica antibullying adequada ao regimento de cada institui¢do

escolar.

§ 1°. Para a consecugdo dos objetivos desta lei, a
unidade escolar podera criar uma equipe multidisciplinar, com a participagdo de
docentes, alunos, pais e voluntarios, para a promogdo de atividades didaticas,

informativas, de orientacdo e prevengao.

§ 2°. As ocorréncias de bullying serdo registradas

em histérico mantido atualizado.

§ 3°. A unidade escolar podera encaminhar vitimas
e agressores aos servicos de assisténcia médica, social, psicologica e juridica, que

poderao ser oferecidos por meio de parcerias e convénios.

Art. 6°. Para os efeitos desta lei, observar-se-a a
necessidade de realizar diagnéstico das situagdes de bullying nas unidades escolares,
bem como o seu constante acompanhamento, respeitando as medidas protetivas
estabelecidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 7°. Decreto regulamentador estabelecera as
acbGes a serem desenvolvidas, como palestras, debates, distribuicdo de cartilhas de

orientagdo aos pais, alunos e professores, entre outras iniciativas.
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Art. 8°. As despesas decorrentes da execugio
desta lei correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas se

necessario.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOS DE CALDAS, 2 DE ABRIL DE 2012.
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Prefeito Municipal

Publicada no “Jornal de Pocos”, edicdo n° QI3 de 03/ H 12012,




